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Para VRP Electric estos reconocimientos tienen un valor
muy especial. Somos una empresa fundada en el año
2000 y, después de más de dos décadas de trayectoria,
recibir premios como el de FEMEVAL y el de Pyme del
Año supone una validación al trabajo bien hecho y al
esfuerzo sostenido en el tiempo. Detrás de estos galar-
dones hay más de 150 personas que forman parte del
equipo y que, día a día, contribuyen a que la empresa
siga creciendo con unos valores muy claros: compro-
miso, profesionalidad y vocación de servicio al cliente
industrial.

Vicent Ribera

“Desde la EGM del polígono Jaume I
trabajamos para mejorar infraestructuras,
servicios, seguridad y sostenibilidad, con el
objetivo de crear un entorno competitivo y
atractivo para la actividad empresarial”

VRP Electric

VRP Electric, premio a la excelencia y motor de la transformación
industrial en la Comunitat Valenciana
¿Qué significa para su empresa haber sido
galardonada con estos premios?

¿Cuáles son los factores clave que han
llevado a su empresa a destacar en el ámbito
de la excelencia, la innovación o la
sostenibilidad?
Nuestro principal factor diferencial es el equipo humano.
Contar con profesionales cualificados, comprometidos y
con experiencia en el sector industrial es clave para ofre-
cer un servicio de calidad.

VRP Electric se estructura en dos grandes áreas de
actividad. Por un lado, el área instaladora, donde desarro-

rrollamos proyectos de instalaciones eléctricas, energías
renovables, automatización, OMS, media tensión, mante-
nimiento, eficiencia energética y oficina técnica. Por
otro, somos socios colaboradores de Iberdrola y gestio-
namos actualmente 10 oficinas de atención al público y
15 puntos temporales (pop-ups) en centros comerciales.

Esta diversificación, junto con una clara orientación a la
innovación técnica y a soluciones energéticas eficientes,
nos ha permitido adaptarnos a las necesidades reales del
tejido industrial de la Comunitat Valenciana.

¿De qué forma cree que este reconocimiento
ayudará a su empresa a abrir nuevas
oportunidades de negocio?
Este tipo de reconocimientos refuerza nuestra imagen
como empresa sólida y de confianza dentro del sector
industrial valenciano. Nos ayuda a posicionarnos mejor
frente a nuevos clientes, especialmente pymes industria-
les y grandes empresas de distintos sectores, y también
facilita el acceso a proyectos de mayor envergadura
estratégica.

Además, estos premios tienen un impacto muy positivo a
nivel interno, ya que refuerzan el sentimiento de perte-
nencia y motivan al equipo a seguir mejorando.
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Actualmente estamos trabajando en varios frentes. En el
ámbito de la digitalización, estamos mejorando nuestros
sistemas de gestión interna y control de proyectos para
ganar eficiencia y ofrecer un mejor servicio al cliente.

En sostenibilidad, seguimos apostando de forma clara
por las energías renovables, la eficiencia energética y la
optimización de consumos, especialmente en el entorno
industrial, donde estas soluciones tienen un impacto di-
recto en la competitividad de las empresas.

En paralelo, la formación continua del equipo es una
prioridad estratégica. Apostamos por el desarrollo del
talento interno, la especialización técnica y la promoción
profesional dentro de la propia empresa.

Pero también es clave a nivel de entorno. Los polígonos
industriales deben evolucionar hacia espacios modernos,
bien gestionados y preparados para los nuevos retos
tecnológicos y energéticos. 

La competitividad ya no depende solo de cada empresa,
sino del ecosistema industrial en su conjunto, de la cali-
dad de sus infraestructuras y de una gestión profesional.

La Entidad de Gestión y Modernización es una
herramienta clave para profesionalizar la gestión de los
polígonos industriales y fomentar la colaboración estraté-
gica entre empresas y administraciones.

Desde la EGM del polígono Jaume I (Albalat) trabaja-
mos para mejorar infraestructuras, servicios, seguridad y
sostenibilidad, con el objetivo de crear un entorno
competitivo y atractivo para la actividad empresarial a
largo plazo.

Empresas como VRP Electric, con una fuerte implan-
tación en la Comunitat Valenciana y un claro enfoque
industrial, tienen un papel relevante en este proceso,
aportando experiencia, visión a largo plazo y firme
compromiso con el desarrollo del territorio.

Usted también ocupa el cargo de presidente
de la Entidad de Gestión y Modernización del
polígono Jaume I, ¿qué importancia tiene para
el ecosistema empresarial?

La innovación es un elemento imprescindible. Dentro de
las empresas es la base para mejorar procesos, optimizar
recursos y ofrecer soluciones más avanzadas a los clien-
tes industriales.  

¿Qué iniciativas impulsan para consolidar
áreas como la digitalización, la sostenibilidad
o la formación continua de su equipo?

En un contexto donde la competitividad
depende cada vez más de la modernización,
¿qué papel cree que juega la innovación tanto
dentro de las empresas como en el desarrollo
y transformación de los polígonos ?


