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EDITORIAL

25 anos juntos!

En 1997, un pequefio grupo de
empresas ubicadas en la que fue la
primera fase del poligono Juan
Carlos I, con el apoyo de Ford
Almussafes, se organizd para
constituirse como asociacién
empresarial. Fue el germen de lo
que después, con la ampliacién al
poligono Norte y al poligono
L'’Ermita del Romani, se denominé
Associacié de Parcs i Poligons
Industrials Ribera Baixa (APPI), con
mas de 120 empresas asociadas.

Este 2022 celebramos 25 afios
desde aquella decisiéon y hemos
querido organizar un evento
presencial en el que encontrarnos
de nuevo cara a cara para celebrar
estas dos décadas y media de
trabajo por el bien comun, 25 afios
de crecimiento, aprendizaje y

resiliencia donde nos hemos
esforzado por mejorar e incre-
mentar los servicios a nuestras
empresas asociadas.

Cumplimos un cuarto de siglo con
la satisfaccién de haber constitui-
do, en dos de los tres poligonos
que gestionamos, Entidades de
Gestion y Modernizacion (EGM)
para profesionalizar y consolidar
todo el trabajo realizado y ahondar
en la colaboracién publi-
co-privada. Sin duda, uno de los
hitos mas importantes de estos 25
afios pero no el unico.

Uno de los retos a los que nos
enfrentamos actualmente es
implantar, de la mano del Ayunta-
miento de Almussafes, las herra-
mientas necesarias para convertir
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el 4rea industrial Juan Carlos I en
un poligono inteligente.

Seguiremos buscando la excelen-
cia de nuestras dreas industriales
para contribuir a incrementar la
competitividad de nuestras
empresas asociadas. Ese fue el
primer objetivo de APPI y seguird
estando en su ADN.

« avanzando juntos
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Romina Moya,
Gerente APPI, EGM Norte & Juan Carlos I
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Almussafes acoge el mayor simulacro
realizado en la Comunitat Valenciana
con la participacion de una veintena de
organismos de seguridad y emergencias

| . |

Las empresas de las areas industriales de Almussafes
han sido objeto del mayor simulacro global realizado en
la Comunitat Valenciana. Una simulacién organizada el
pasado 23 de noviembre con dos focos de emergencias
ubicados en las empresas Ercros, del Poligono Norte, y
Unecol, del area industrial Juan Carlos I.

Mas de 50 personas de los departamentos de Gerencia,
Prevencién y Seguridad de las diferentes empresas de los
poligonos de Almussafes asistieron a la formacion
impartida el 21 de octubre por el responsable de la
Agencia Valenciana de Seguridad y Emergencias, Jaime
Villanueva, para prepararse para el simulacro. Villanueva
explico los pormenores del simulacro previsto, el més
grande realizado nunca en la Comunitat Valenciana y en
el que se movilizaron recursos de practicamente todos
los cuerpos de seguridad y emergencias.

Policias locales de Almussafes, Picassent, Sillay
Sollana; la Unidad Militar de Emergencias, Guardia
Civil, Proteccion Civil, el Consorcio Provincial de
Bomberos, el Parque de Bomberos del Ayuntamiento
de Valencia, Delegacion de Gobierno y la Generalitat
Valenciana, a través de la agencia de Seguridad y
Emergencias movilizaron diferentes recursos para dar
respuesta a las emergencias simuladas que previstas.

El objetivo del simulacro era que se pudiera comprobar
tanto los tiempos de respuesta como las comunicaciones
y la coordinacién entre todos los agentes implicados
cuando se da una emergencia en un area industrial. Por
ello, se disené un simulacro que comprobara la eficacia
tanto de los planes de emergencia de las empresas ‘foco’
como los planes de emergencia de las dreas industriales
elaboradas por la empresa Emerprotec por iniciativa de
APPI y con el apoyo del Ayuntamiento de Almussafes.

La jornada formativa contd con la presencia de
Ernesto Navarro, responsable de Emerprotec, empresa
encargada de desarrollar los planes de Emergencia, y
de José Enrique Aparisi, de Asepeyo, y miembro de la
Junta Directiva de APPI, encargado de la comision de
Seguridad, quien hizo hincapié en la importancia de
este nuevo paso para la mejora de la seguridad de las
empresas y de las dreas industriales de Almussafes.

Por su parte, la gerente de APPI, Romina Moya,
informo a las empresas de otros proyectos de APPI
vinculados con la seguridad como el portal de
integrante de las Entidades de Gestién y Modernizacion
en la cual podran actualizar su informacion relevante
para el Consorcio Provincial de Bomberos, con cuyo
sistema estara conectado este portal.

Amb les
EMPreses _
(caxa,. .

Cooperem
amb les persones.
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Mas de 500 personas buscan una oportunidad laboral
en la primera Feria de Empleo Industrial de APPI

La directora general de Industria, Silvia Cerda, ha inaugurado la Feria recordando que
Almussafes podra recibir el afio que viene 2 millones de euros para sus areas industriales

by

APPI ha presentado su nuevo portal
de empleo (empleo.appi-a.com) que
dara continuidad a esta iniciativa

Mas de medio millar de personas visitaron durante la
mafiana del 5 de octubre la I Feria de Empleo Industri-
al organizada por APPI con la colaboracién del Ayun-
tamiento de Almussafes y una subvencion de la
Direccién General de Industria de la Generalitat.

Buscar su primera oportunidad laboral, reincorporarse
al mercado de trabajo o encontrar un puesto que se
adapte mas a su formacién y necesidades, las razones
por las que mds de medio millar de personas se han
desplazado hoy al Centro Cultural de Almussafes donde
una treintena de empresas y centros formativos han
estado ofertando mas de 400 puestos vacantes y sus
programas formativos.

La directora general de Industria, Silvia Cerdd,
inauguro el evento agradeciendo a APPI el haber

aprovechado la linea de subvenciones de la Direcciéon
General para dinamizar el mercado laboral en el
territorio. En ese sentido, ha informado de que
Almussafes, con sus dos Entidades de Gestién y
Modernizacién gestionando y sus dos areas industria-
les podra optar el afio que viene a 2 millones de euros
para la gestion de sus poligonos.

La mesa inaugural cont6 también con la participacién
de Silvia Cerda ademas del alcalde de Almussafes,
Toni Gonzalez, el director de Labora en Silla, Pedro
Valero; el gerente de Aprendizaje y Desarrollo de
Personas de Ford, Enrique Roig, y la presidenta de
ASECAM y vicepresidenta de CEV-Valencia, Cristina
Plumed. Un encuentro entre los diferentes agentes
que intervienen en el mercado laboral en el que se ha
hecho hincapié en la importancia de la colaboracién
publico-privada para atraer inversiones, generar
riqueza y, por descontado, generar empleo y formar a
candidatos y candidatas con las competencias que las
empresas estan necesitando.

Orp.e infl®
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Durante toda la mafiana se sucedieron mesas de
didlogo en el que la colaboracién publico-privada, la
busqueda de empleo proactiva, las estrategias de
recursos humanos y la fidelizacion del talento,
ademads de las opciones de recolocacién en las que
pueden participar las propias empresas han sido
algunos de los puntos de debate.

tAdemas de participar en la mesa inaugural, el
alcalde de Almussafes también clausur¢ el evento. En
su intervencién, ha remarcado que el Ayuntamiento
de Almussafes “siempre va a estar apoyando y colabo-
rando con las iniciativas tendentes a dinamizar el
mercado laboral, generando espacios de didlogo de
perfil directivo y operativo con todos los agentes
implicados, una propuesta que APPI, en colaboracion
con nuestra administracién local ha presentadocon
gran éxito de participacion y asistencia de empresas,
entidades, centros formativos y educativos y

B e W
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demandantes de empleo con la celebracion de la
primera feria de empleo industrial”.

“La modernizacion de nuestras areas industriales, las
inversiones que se llevan a cabo en las mismas y
nuestras politicas fiscales y de empleo, con ayudas a
la contratacion de vecinos y vecinas de Almussafes de
hasta 4.000 euros son garantes del éxito de nuestro
entorno industrial y en la misma linea de trabajo
vamos a continuar en el futuro”, concluyd el alcalde.

Por su parte, la gerente de APPI, Romina Moya, quiso
agradecer a todas las empresas asociadas y colaborado-
ras su implicacion en el éxito de esta primera ediciéon de
la Feria y ha insistido en el impacto de esta iniciativa que
va a tener su continuidad en el nuevo portal de empleo
creado por la asociaciéon, empleo.appi-a.com, un
espacio creado para servir de punto de encuentro virtual
entre aspirantes y empresas.

L

INDUSTRIAL

aFerinEmplecindustrinlappl
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El proyecto 5GLOGIC convertira al Parque
Industrial Juan Carlos | en el primer parque

conectado

Convertir el Parque Industrial Juan Carlos I de
Almussafes en el primer parque europeo conectado
con 5G y gestionado a través de esta tecnologia. Este
es el objetivo principal del proyecto 5SGLOGIC, un
proyecto detras del cual se encuentra el Cluster de
Automocién de la Comunitat Valenciana y el Mobility
Innovation Valencia (MIV), con el apoyo del Ayunta-
miento de Almussafes y de la entidad gestora de la
zona industrial (APPI).

El Proyecto 5GLOGIC esta formado por Fivecomm,
Vodafone, Moontech, Itera, Nutai y el centro
tecnoldgico especializado en TIC, ITI; y cuenta con el
respaldo de la Agéncia Valenciana de la Innovacié y
de la actuacion cofinanciada por la Unién Europea a
través del Programa Operativo del Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) de la Comunitat Valenciana
(2014-2020).

En este sentido, el objetivo que busca es el despliegue
5G en el Parque Industrial Juan Carlos I de Almussafes
y acelerar la aplicacién de una solucién intra-parque
que supondra un aumento de la competitividad
transversal en la cadena de valor y la creacién de
nuevos productos y servicios innovadores.

Para ello, la digitalizacién y automatizacion de la
logistica intra-parque y su potencial evolucién de este
espacio industrial a un parque inteligente y conectado
ala 5G por el que transiten los vehiculos eléctricos y
conectados, son sus principales objetivos.

Como explica Héctor Donat, CEO de Fivecomm y
coordinador del proyecto 5GLOGIC, este proyecto se
compone de tres grandes ejes. El primero esta relacio-
nado con toda la sensérica del parque y que sera
capaz de determinar el estado del trdfico en diversos
puntos. Un segundo eje relacionado con la red 5G, que
en este caso proporciona Vodafone, y que permitird la
comunicacién entre dichos sensores y la robdtica,
habilitando la comunicacién con cualquier punto
dentro de esa solucién logistica y por dltimo, y no
menos importante, una plataforma de software
logistico, que se encargard de aglutinar toda la
informacién y determinar cudntos robots tienen que
salir por dia, cudntos viajes realizaran o cuantas
piezas tienen que transportar, entre otros aspectos,
para garantizar la seguridad del parque.

Se trata, en definitiva, de un proyecto pionero no
solo en la Comunitat Valenciana, sino también a
nivel nacional, al tratarse de la primera solucién de
roboética auténoma conectada que discurre por la
via publica.

Segun Héctor Donat, “esta solucién va a permitir la
mejora en la eficiencia de un proceso intra-logistico,
al mismo tiempo que ayudard a reducir la huella de
CO2 al evitar desplazamientos innecesarios. Esto
supondrd un impacto directo y muy positivo en la
movilidad del parque”.

Mas informacion: proyecto5glogic.com
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Nicol és A gu Sti s En estos 25 aiios de APPI, la asociaciéon

ha tenido varios presidentes, pero dos de

Vico Valero y ellos son los que han estado en el cargo

durante mas tiempo: Nicolas Agustin,

Romin a Moya: presidente desde el 2002 al 2012, y Vico

Valero, liderando la Junta Directiva desde

la histori a d e el 2012 hasta la actualidad.

Hablamos con ellos sobre el pasado,

APPI por boca de presbenteyfuturo de la entidad y,
, o también, con Romina Moya, gerente
sus dos Gltimos | deapprdesdezors.
presidentes y su

gerente

avanzando

juntos

Nicolas, aunque no fuiste presidente
hasta 2002, estuviste en la primera
junta directiva como secretario,
¢como surgio la asociacion?

Surgié por iniciativa de cuatro o cinco empresas que
ocupaban entonces el poligono y con el apoyo de Ford
que planted la posibilidad de que se fundara una
asociacidn para poder representar al poligono y poder
colaborar con la factoria en diferentes iniciativas.

¢Cuales fueron los principales objetivos
o los primeros retos a los que se
enfrento APPI?

Uno de los principales objetivos que marcaron la
fundacién de la asociacién era mejorar los accesos y
hacer mas accesible el drea industrial para garantizar
un crecimiento ordenado y seguro para los miles de

V TRIANGLE

CONSULTORIA DESARROLLO | MANTENIMIENTO

para dar con tu i pOrgues innovadorss E del activg pard
proxima plat aforma v sosterbles optimizar tu Dperativa
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trabajadores que se esperaba que pudieran venir a
trabajar a esta zona. Asi, tenfamos como principal
objetivo, ya hace 25 afios, la construccion del apeadero.
También mejorar la salida por el puente y fomentar el
transporte publico.

De hecho, se hizo una prueba de una lanzadera desde
Sueca hasta Almussafes, similar a la que ha puesto
ahora la Generalitat desde Valencia.

¢Cuantos afios estuvo de presidente
de APPI?

Desde el 2002 al 2012.

¢Qué hitos recuerda como los
mas destacados de esa época?

Durante mi Presidencia se desarrollo la segunda fase
del poligono y llegaron mas empresas. Eso hizo crecer
la asociacion. Uno de los proyectos mds importantes
que abordamos desde APPI fue el Plan de Prevencién

del parque, un proyecto que lideré la empresa Asepeyo.

Algo muy relevante que conseguimos en esa etapa es
hacer que las empresas nos conociéramos entre
nosotras a través de las reuniones que haciamos una
vez al mes donde planteabamos alguna estrategia para
mejorar el parque y conseguir ventajas.

¢Qué tipo de inquietudes tenian
entonces las empresas?

Pues eran un poco las que tiene cualquier comunidad
de vecinos: cuestiones de seguridad, sobre todo, y
también mantenimiento, jardineria... También en
aquella época colaboramos con la Universidad en un

estudio que estaba realizando para elaborar el Plan de
Movilidad. Entonces teniamos mucho apoyo y asesora-
miento del Departamento Logistico de Ford en la
persona de Alfonso Quintela.

Vico, ¢cuando llegaste ta a la
Presidencia de APPI? :Con qué
objetivo?

Tomé la Presidencia en 2012 porque nuestra empresa
tenia varias propiedades en el poligono y Nico me dijo,
con buen criterio, que a los primeros que nos interesaba

mejorar el parque y que fuera atractivo para otras
empresas éramos nosotros.

APPIPROVEEDORES

SEcuritases

el futuro de tWnegocio.

Pero si podemos protegerlo
con nuestras soluciones de
seguridad.

See a different world




25 ANIVERSARIO APPI APPI 28 | 11

Fue al poco de que ocuparas la
Presidencia de APPI cuando
planteasteis la necesidad de con-
tratar a una persona que ocupara
la Gerencia, ¢cuando y por qué
decidio la asociacion coger una
persona como gerente?

En aquel momento éramos 52 empresas y todas éramos
proveedoras de Ford pero queriamos que en APPI
estuvieran el resto de empresas que pertenecia a otros
sectores. Queriamos estar todos. Por eso, consideramos
que era necesario profesionalizar la gestién y que alguien
pudiera dedicarse exclusivamente a ello ya que era mucho
trabajo para compaginar con el trabajo habitual de
nuestras empresas.

Después de mas de 9 aios, ¢qué
es lo que cree que ha aportado
la figura de la gerente a una
asociacion como APPI?

Una profesionalizacién con objetivos, que tiene claro
hacia donde se tiene que dirigir. Por ejemplo, con el
objetivo del 100% de asociados. Al final, necesitdbamos

FELIXMORENO

CARPINTERIA METALICA

a alguien que hiciera cosas para que los asociados se
sintieran identificados con la entidad.

Echando la vista atras, ¢como valoran
el trabajo de APPI y su aportacion?

Es importante entender que las empresas éramos
competencia cuando llegamos aqui pero dejamos todo
eso a un lado cuando empezamos a colaborar con la

asociacién: cuanto mejor fuera el poligono, mejor nos
iba air a todos.

’ ]
¢Y que queda pendiente?
La asociacion se ha encargado de impulsar muchas
mejoras, pero hay muchos proyectos que estan parados
y eso es responsabilidad de la administracién puiblica.
Hablamos de la mejora de accesos, del apeadero... todo
eso sigue pendiente.

Lo ideal seria que la Generalitat otorgara directamente un
presupuesto a las EGM para que lo gestionen ellas mismas.

A parte de eso, como objetivos de futuro, los accesos,
sobre todo, por una cuestién de seguridad, debemos tener
infraestructuras decentes, tanto por la movilidad como
para evitar inundaciones. Y dentro de esto, conseguir que
todo funcione lo mejor posible, tener toda la informacién
relevante en tiempo real para tomar decisiones... de ahi
que estemos impulsando el proyecto de poligono inteli-
gente que serd todo un hito para nosotros.

ACERO INOXIDABLE & PVC
HIERRO & ALUMINIO
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

T.96178 00 75
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Bombas Gens, el Centro de Arte construido en
una antigua fabrica rehabilitada, alberga el
evento por el 25 aniversario de APPI

Bombas Gens es un centro de arte, pero es mucho mas
que eso. Bombas Gens es el espacio que naci6 por la
iniciativa de un empresario que quiso contribuir a
recuperar la memoria de una ciudad, su historia y su
legado industrial.

El matrimonio formado por José Luis Soler y Susana
Lloret adquirid la fabrica de Bombas Gens ubicada en
el barrio de Marxalenes antes de que los planes de
demolicién se hicieran realidad. A través de la
Fundacién Per amor a I'art, rehabilitaron el edificio de
esta antigua fabrica y la reconvirtieron en un espacio
artistico que atina tradicién y modernidad, arte e
industrializacién.

Susana Lloret, como vicepresidenta de la Fundacidn, se
encarga de dirigir Bombas Gens. Nos explica que el
proyecto naci6 del interés que tenia, junto a su marido,
el empresario José Luis Soler, por compartir de alguna
forma con la sociedad lo que habian recibido de ella a lo
largo de los afios. De ahi naci6 la idea de crear una

Sobre Bombas Gens

fundacion a través de la que desarrollar tres
actividades: arte, accién social e investigacion en
enfermedades raras. La antigua fabrica de bombas
hidrdulicas Bombas Gens era el lugar perfecto para
alojar esas actividades.

Alli, ahora hay un Centro de Arte en el que exponen su
coleccion personal de manera gratuita y un edificio
dedicado a la solidaridad. Con todo ello, han generado
empleo y, ademas, revitalizando un barrio alejado de
los grandes puntos de atraccién de la ciudad.

El motor de la fundacion ha sido la empresa. Ahora es
el momento de que otros empresarios y empresarias
con valores semejantes a los suyos puedan contribuir a
que el proyecto siga adelante a través de la linea de
eventos que pueden albergarse en el espectacular
espacio de esta antigua fébrica.

Es por ello que APPI ha escogido este espacio para
celebrar su 25 aniversario.

En el corazén de un barrio nacido en una antigua zona de huerta se levanté Bombas Gens, una joya del
patrimonio industrial valenciano. Construida en 1930 por el célebre arquitecto Cayetano Borso di Carminati,
autor del Teatro Rialto, entre otros edificios emblematicos, esta antigua fabrica es uno de los pocos ejemplos

de arquitectura con motivos decorativos art déco que se conservan hoy en dia en la ciudad de Valéencia.

La reconversion del edificio para convertirlo en la sede de la Fundacié Per Amor a I'Art ha sido llevada a cabo
por un prestigioso equipo de arquitectos formado por Eduardo de Miguel, Ramon Esteve y Annabelle Selldorf,
especialista esta ultima en transformar edificios industriales en espacios museograficos.
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El Ayuntamiento de Almussafes ofrece
hasta 4.000 euros a las empresas por
cada contrato indefinido

El Ayuntamiento de Almussafes ha publicado la nueva
convocatoria de ayudas municipales ordinarias a la
contratacién y cualificacién para los afios 2022/2023.

El objetivo de estas ayudas es fomentar la contratacion
y el empleo, favorecer la insercién del colectivo de
personas desocupadas residentes en el municipio de
Almussafes tanto a jornada completa como a tiempo
parcial por medio del establecimiento de ayudas
econbmicas destinadas a la contratacion, fomentar la
estabilidad del empleo a través de las ayudas a la
contratacién indefinida y fomentar la cualificacién
profesional a través de la Formacién Profesional Dual
subvencionando la Modalidad de Contrato para la
formacion o beca, que seran aquellas realizadas entre
el dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria
en el BOP y el 31 de octubre de 2023.

El importe global maximo que podra asignarse en
concepto de estas ayudas para esta convocatoria serd
de 150.000 euros.

La mejor forma de mantener
un equipo motivado y unido

Conversaciones improvisadas y divertidas en inglés

O0VER Ao

Team buldings

Seran subvencionables la contratacién inicial indefini-
da o la conversién temporal a indefinida de personas
desempleadas con una jornada minima de 20 horas
semanales. Las ayudas por cada contrato que se ajuste
a estos términos seran de 3.500 o 4.000 euros.

En el caso de los contratos/becas de Formacion Profe-
sional Dual, las ayudas seran de 500 euros el primer
afio y de 1.000 euros el segundo y tercer afio.

Las personas contratadas deberdn estar empadronadas
en Almussafes con una antigiiedad minima de 6 meses
y deberan estar inscritas como demandantes de
empleo en Labora o en la ADL de la localidad.

\

Ajuntament r—u', d'Almussafes
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La EGM Juan Carlos | contara con un
codigo etico que sirva como guia del
buen gobierno de la entidad

La Entidad de Gestion y Modernizacion
(EGM) de Juan Carlos I ha iniciado
el proceso para elaborar un cédigo
ético que sirva como una guia para
garantizar el buen gobierno de la
entidad.

La iniciativa ha partido de la
Presidencia y ha contado con el
apoyo de toda la Junta Directiva y de

la Gerencia de la EGM. La intencién = g

del presidente, Vico Valero, a la J UA ]\I {:,;L\RLOS I
hora de plantear la elaboracién de AL_"I._ J U < S AFES
este documento era garantizar que d f =

la EGM fuera fiel a su misién:
trabajar por la mejora de las areas

industriales y de los servicios que
disfrutan las empresas asociadas

sin 4nimo de lucro y sin beneficiar establecer un Cédigo Etico de la EGM Juan Carlos I que recoja los

de ninguna forma a las personas o valores y principios que conforman la cultura de la compafiia, y que
empresas que forman parte de los rigen su actividad, haciéndolos accesibles a todos los miembros de su
6rganos de direccion. comunidad y a la sociedad en general.

La entidad ha encargado la elabo- Este documento se elaborard para constituir un elemento clave para el
racién de este documento a la funcionamiento de la compaiiia, de todo su personal, y estard enmarcado
empresa Etica Sostenibilidad. El en los valores, obligaciones y compromisos que la EGM tenga adquiridos
objeto del proyecto es definir y en funcién de su razén de ser y su objeto social.
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ERCROS INDUSTRIAL S.A.

CAJAS RURALES UNIDAS S. COOP. CREDITO
WALKERPACK MPL

GRUPO ANTOLIN AUTOTRIM S.A.U.
IMPROVING LOGISTIC & CONSULTING

ACEITES VICENTE PEREZ S.L.
LOGIS-NAUS S.L.

MODULAR LOGISTICA VALENCIA, S.L.
DESGUACE MASENAS.L.

9  NEPAHISOS.L.
10  ORTUS FITNESS

P. LOGISTICA AP7 ALMUSSAFES, S.L.U.

12 KADI-TRUCKS S.L.
13 AJUNTAMENT D'ALMUSSAFES

AVINGUDA DE LA FOIA

961 78 22 50
9015001 11
607 50 98 26

Fabricacién de Productos Quimicos
Cajas Ahorro y otra intermediacion monetaria
Servicios Logfsticos

Revestimientos Interiores 961 78 82 00
Logsitica, Almacenaje y Transporte 961216418
Transformacién de Plésticos 961 78 48 99
Produccién de Aceites 9638048 16

Inmobiliaria de Plataformas Logfsticas 961753012
Premontajes y Logistica 9617972 00
Desguace Vehiculos Industriales 610250671
Asesoria y Consultoria Empresarial 9633391 90
Parcela en alquiler 667 44 89 47
Inmobiliaria de plataformas logfsticas 607 90 28 48
Compra-Venta-Recambios Camiones 600 88 91 77
Almacén Municipal 961 78 20 50

o+

@ ET.T.S

o CLiNICAS

i)

TALLER / CONCESIONARIO

GASOLINERA

€D FERRETERIA
RESTAURANTE

HOTEL
© AppioFiCINA

() INsTITUTO
PISTAS DE PADEL

©) PISTA DE RADIOCONTROL
(P EcoPARQUE

[l EMPRESAS ASOCIADAS

EMPRESAS NO ASOCIADAS

ZONAS VERDES
[l PARKING

ALEPUZ-CISCAR CB

EUROFIRMS ETT S.L.U.

IGNISVERICA S.L.

ARROCERIAS ROVIRA BALLESTER, S.L.U.
FAURECIA EMISSIONS CONTROL TECHNOLOGIES * Sist

HOTEL RAMADA ALMUSSAFES

ADECCOTT

ASEPEYO

ASPY PREVENCION

AVIA

GEODIS RT SPAIN, S.A.

GI GROUP

LA FACTORIA RESTAURANTE

MALEX ESTEVE EDIFICACIO & PROJECTE, S.L.
RANDSTAD EMPLEO ETT

Alquiler de oficinas y bajos comerciales
Empresa de Trabajo Temporal
Proteccién Contra Incendios

Elaboracién de arroces

m.

de Escape

Hostelerfa y Restauracion

Empresa Recursos Humanos

Mutua de ATy EP n° 151

Servicio de Prevencién

Claster de Automocién de la C. Valenciana
Comparifa de transporte de carga
Recursos Humanos

Restaurante

Alquiler de oficinas

Empresa de Trabajo Temporal

SANTAMANS ASES. LEGALES Y TRIBUTARIOS, S.L. Despacho y naves para alquiler

TECHNICAL LOGISTIC TRANSPORT, S.L.
TRAJOSAL, S.L.

TRIANGLE SOLUTIONS RRHH
QUALITY ETT

CLISER ODIN

IDREN, S.L.

INDALMEC

HIGH TECH LUBRICANT OIL, S.L.
GRUPO F. SEGURA

PINCASA

ISE LOGISTIC SERVICE

MAGNA SEATING SPAIN, S.A.U.
WALKERPACK MPL

LEAR CORPORATION ASIENTOS
BENTELER JIT VALENCIA

FORD ESPANA, S.L.

GRUPO ANTOLIN-IRAUSA, S.A.
BENTELER JIT VALENCIA
PLASTIC OMNIUM

GESTAMP LEVANTE

GRUPO F. SEGURA

YANGFENG AUTOMOTIVE INTERIORS
UNECOL ADHESIVE IDEAS, S.L.
YANGFENG AUTOMOTIVE INTERIORS
GESTAMP LEVANTE

GRUPO CONSTANT

SANTOS Y TAMAIN

AKTRION

ALBARDA 2011, S.L.

PIMA SUMINISTROS
SERVOFLUID

MECANIZADOS

Servicios logfsticos y transporte
Despacho para alquiler
Empresa de Trabajo Temporal
Empresa de Trabajo Tempora!
Suministro Industrial
Instalaciones eléctricasy

elecomunicaciones

Automatizacién + Fabricacion

Lubricantes para automocion e industria
Matricerfa y Estampacion

Tratamiento Piezas Metalicas
Almacenaje y Secuenciacion

Fabricacién de Asientos

Servicios Logfsticos
N

Montaje Suspensién

ntaje y fabricacién de Asientos

Fabricacién de automoviles

Revestimientos Interiores
Montaje Suspension

Fabricacién de Parachoques

Piezas de Estampacién y Soldadura

Matricerfa y Estampacion

Fabricacion Paneles Interiores
Fabricacién de adhesivos

Fabricacién Paneles Interiores

Piezas de Estampacién y Soldadura
Empresa de Trabajo Tempora!

Utillajes, Maquinaria, Mantenimiento
Servicios de Ingenierfa, Calidad y Metrologia
Fontaneria e Instalaciones Calefaccion y AACC

Suministros Industriales

Suministros Industrial

Mecanizados en General

647 54 69 75
963929230
96311 81 71
961 781900
96179 70 54
961 74 43 00
962 4438 93
96176 70 70
961767272
963941258
948 30 63 06
963 47 00 96
66167 26 15
962 01 26 69
967 22 06 90
96 7193
9671 7998 02

963217293
673062320
96176 73 83
9609102 61

961797201

61 78 89 01
96178 8330
960 45 62 03
96179 59 55
607 50 98 26
961797280
961 7970 81
961792271
9671 78 82 00
9617970 81
61 79 70 29
6179 70 70
61 78 89 01
797009
767234
9617970 09
961797070
960 019999
9671 78 00 84
96176 7292
9671 78 20 82
9671 78 8290
961 76 76 70

9671 76 72 00
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©

61
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9
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alepuzciscarcb@gmail.com
www.eurofirms.es
www.ignisverica.es
www.arroceriasrovira.com
www.faurecia.com
www.wyndhamhotels.com
www.adecco.com
Wwww.asepeyo.es
www.aspyprevencion.com
www.avia.com.es
www.geodis.com

www.gigroup.com

www.randstad.es
www.santamans.com

www.transtlt.com

www.trianglerrhh.es
www.qualitytemporal.com
www.cliser.net
www.idren.es
www.indalmec.es
www.htlubricantoils.com
www.fsegura.com
www.pincasa.es
www.ise-logistic.com
www.magna.com
www.walkerpackmpl.com
www.lear.com
www.benteler.de
www.ford.com
www.grupoantolin.com
www.benteler.de
www.plasticomnium.com
www.gestamp.com
www.fsegura.com
www.yfai.com
www.unecol.com
www.yfai.com
www.gestamp.com
Wwww.grupoconstant.com
www.santosytamain.net
www.aktrion.com
correu@albarda.es
www.pimasuministros.com
www.servofluid.es

Www.mecaniza.com
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PLASTIC OMNIUM

IMPROVING LOGISTICS & CONSULTING
ITURRI S.A.

MODULAR LOGISTICA VALENCIANA
GRUPO ANTOLIN AUTOTRIM S.A.U.
CONSTRUCCIONES COPOVI

IMAN TEMPORING ETT

UMIVALE

VALORA PREVENCION, S.L.

CAPITAL'Y DEPORTE

LEAR CORPORATION CABLEADOS
MODULAR LOGISTICA VALENCIANA
FAURECIA MODULOS DE PUERTAS
GOYMU

MANPOWER TEAM ETT

MES QUE CUINA

TALENTO Y EXPERIENCIA

IMPROVING LOGISTICS & CONSULTING
ILUNION SERV. IND. LEVANTE, S.L.U.
LIDA PLANT RESEARCH S.L.

SODECIA AUTOMOTIVE VALENCIA
TALLERES VILLAJOS

MOBILIARIO INFANTIL VALENCIANO, S.L.
PLASTIC OMNIUM

INDALMEC

Fabricacién de Parachoques
Logistica, Almacenaje y Transporte
Suministros y Materiales Industriales
Premontajes y Logistica
Revestimientos Interiores

Construccién Naves

Empresa Trabajo Temporal

Mutua ATy EP N° 015

Servicio de Prevencién

Nave industrial para alquiler
Premontaje Secuenciacién Cableado
Premontajes y Logistica

Montaje Componentes de Puertas
Soldadura, Automatismos, Aplicaciones Indus.
Trabajo Temporal

Restaurante

Fabricacién, Logistica y Calidad
Logistica, Aimacenaje y Transporte
Centro Especial de Empleo
Fabricacién Productos Agronutrientes
Fabricacién Piezas de Estampacién
Fabr. de Contenedores, Estanterias
Almacenaje y Submontajes
Fabricacién de Parachoques

Automatizacién + Fabricacion

SDAD. DE GESTION DE ACT. PROCED. DE REESTRUCTURACION BANCARIA, S.A.

RASER 21

INVERSIONES DRACTAR S.L.
HOSTEVAL, C.B.

INSTITUTO E.S. DE ALMUSSAFES
RAMON MAGRANER ESTEVE
MODULAR LOGISTICA VALENCIANA
ICEMIS.L.

CORREQS EXPRESS

KH AUTOMOTIVE SERVICES, S.L.
INDUSTRIAS MECANICAS JEFRA
HERRERO BOSH

SUMIVAL OLTA, S.L.

CARPINTERIA FERRIS

IT8 MECHANICAL ENGINEERING S.L.
LEVANTINA DE PESAJE LABORATORIO S.L.
ROVIRA RENT, S.L.

EL MINAT RESTAURANT

LA RONDA TRAMED S.C.L.V.
ENVASES GIRONA

GRUPO F. SEGURA

LUHO INVERSIONES, S.L.
MODELVAL S.A.

Retrabajos

Nave industrial para alquiler

Nave en venta

Ensefianza

Autolavado

Premontajes y Logistica
Automatizacién y Control
Transporte de paqueterfa urgente
Logistica y Submontajes
Mecanizacion

Suministro industrial

Nave industria

Carpinterfa

Ingenierfa Disefio Mecanico
Laboratorio de Calibracién
Alquiler de naves y bajos comerciales
Restaurante

Neuméticos

Fabricacién de Envases

Matriceria y Estampacion

Nave industrial para alquiler

Calibraje y Utillajes del Autor

961797029
961216418
961797592
961797200
961 78 82 00
961784477
96112 03 96
9617850 61

961 100 300

961797508
9617972 00
9617970 58
96178 8130
9617829 01
961782135
96179 48 59
961216418
961782179
961767033
96179 74 68
96179 74 68
96179 00 04
961797029
961797201

687471392

679 21

961719105

961797200
961 79 50 28
913277020
961 78 35 51
96178 1497
96178 31 53

961 78 26 85
961 79 50 55
902 43 09 06
647 73 46 39
687 8454 15
9617948 68
961781990
961 788901
963 4504 61
961790017

www.plasticomnium.com
www.improlog.com
www.iturri.com
www.ilunionautomocion.es
www.grupoantolin.com
WWWw.conscopovi.es
www.imancorp.es
www.umivale.es

www.valoraprevencion.es

www.lear.com
www.ilunionautomocion.es
www.faurecia.com
www.goymu.es
Www.manpower.es
Wwww.mesquecuina.com
www.talentoyexperiencia.com

31 /640 26 55 68

82 RIBERA MOTORS

84 ACTEMIUM ASAS

90-91

95 GIRSA
9

-3

83 ESPACK EURO LOGISTICA

RHENUS AUTOMOTIVE
93 COCA-COLA EUROPEAN PARTNERS
94 FACIL EUROPE B.V.B.A. SUC. ESPANA

TRANSFESA LOGISTICS

76 BLAMAR Tratamientos Piezas Metélicas
77 GRAFIQUES MACHI Artes Graficas
78 COAGAL Cooperativa
79-88-89 RHENUS AUTOMOTIVE Servicios Logisticos y Submontajes
80 AZALOGISTICS Actividad
81 COAGAL Cooperativa

Concesionario Taller de Ford
Logistica y Almacenaje

Manutencién Industrial

85 AAM Fabr 1 Bielas
87 BENTELER)IT VALENCIA Montaje Suspensién
88-89-90-91 FORD ESPANA, S.L. Fabricacién de automdviles

Servicios Logisticos y Submontajes
Logistica

Suministro Elementos de Unién
Gestion Residuos Sélidos

Transporte y Logstica

Program. Ind. y Sistemas Vision Artificial
Logistica, Almacenaje y Transporte
Reciclaje y Valorizac

n

Logistica, Almacenaje y Transporte
Montaj
Premontajes y Logfstica

Mantenimien ustrial

Disefio y Fabricacion de Embalaje

gistica, Almacenaje y Transporte
Disefio y fabricacion viviendas modulares
Reciclaje y Compraventa de Residuos
Logistica, Almacenaje y Transporte
Freidurfa Frutos Secos

Importacion y exportacion de frutos secos

Matricerfa y Estampacion

Fabr. de Contenedores, Estanterias
Almacén Municipal

Importacién y exportacién de frutos sec

Importacion y exportacion de frutos secos
Soluciones para la edificacién e industria
Fabr. de Contenedores, Estanterfas
Distribucién de Bebidas

Restaurante

Concesionario Taller de Ford
Construccién

Renting Vehiculo Industria

Nuevas Técnicas Automatizacion Indus.
Desarrollo SW e Ing. de Procesos

Transporte urbano con conductor

www.improlog.com 97 EINES SYSTEMS S.L.U.
www.industria.ilunion.com € IMPROVING  98-99-100 IMPROVING LOGISTICS & CONSULTING
www.lidaplantresearch.com a 101 METALIMPEX IBERICA, S.A.
www.sodecia.com € IMPROVING 103-104 IMPROVING LOGISTICS & CONSULTING
www.villajos.com VAL&INSER 105 VALINSER INSTALACIONES Y SERVICIOS, S.L.U.
o Cruen 106 MODULAR LOGISTICA VALENCIANA
www.plasticomnium.com S | recnicarton 107 TECNICARTON
www.indalmec.es € IMPROVING 108 IMPROVING LOGISTICS & CONSULTING
o 109 CASAS INHAUS S.L.U.
www.grupovalmo.com e 110  CHATARRAS RUBIO BELTRAN
€ IMPROVING 111 IMPROVING LOGISTICS & CONSULTING
EscriBA) 112 ESCRIBA
www.iesalmussafes.org NDMAHL, 113 ROMAN{ IMPORT-EXPORT, S.L.
Q IMPROVING 114 SARRASQUETA MONENTE, ROSA MARIA
www.ilunionautomocion.es E Sequra 115 GRUPO F. SEGURA
www.icemi.com 116 TALLERES VILLAJOS
Www.correosexpress.com Ej:’:.";ﬂ:::é; 117 AJUNTAMENT DE ALMUSSAFES
www.grupokh.com AOMAR. 118-119 ROMANI: IMPORT-EXPORT, S.L.
www.jefra.es 120-121-122  ROMANI IMPORT-EXPORT, S.L.
suministrosindustrialesenvalencia.es ——— 123-124 EXTRUGAL 2S.L.
A\ 125 TALLERES VILLAJOS
'-w-_ i 126 VICENTE FOLCH RIBERA
www.it8-e.com Y 127 BAR RESTAURANT POLIMAR, S.L.
www.levantinadepesaje.com — * VEDAT MEDITERRANEO
admon@arroceriasrovira.com ©itercon * ITERCON
www.el-minat.negocio.site Muxnrone rieeT © * KRONE FLEET ESPANA
* NUTAI
www.envasesgirona.com ﬂSI- * TECNICAS LOGISTICAS SISTEMAS E INGENIERIA
www.fsegura.com wacttor * VECTOR RONDA TELEPORT, S.L.
[ 1] * DR. FRANZ SCHNEIDER

www.modelval.es

C/ VENTA DE FERRER

CASETA DE INFORMACION
Av. de la Foia s/n - 46440
Almussafes - Valencia

Fabr. de prod. para el interior de los vehiculos 961 22 13 00

WWW.ercros.es
www.cajamar.es
www.walkerpackmpl.com
www.grupoantolin.com

www.improlog.com
www.almuplas.com

www.aceitesreydonjaime.com
WWW.CV-grupo.com
www.ilunionautomocion.es
www.masenasl.com

ortus@ortus.com
www.diversified.es

www.almussafes.es

Norte

ArPPI
=SS

Tel. 678 497 670

. o]
appi@appi-a.com D‘Ewﬁéifi‘s‘&mms.

. POLI INS INDUSTRIALS
www.appi-a.com | "G e

961 79 00 05 www.blamar.net
96178 00 57
96178 01 41
961767710

www.grafiquesmachi.com
www.coagal.es
www.rhenus-automotive.es

902 01 10 31 www.azalogistics.com
96178 01 41 www.coagal.es

96178 02 07 www.riberamotors.es
96176 70 50 www.grupointerpack.com

96178 81 59
96179 74 47
96179 70 81
792271

Wwww.asas.es
www.aam.com
www.benteler.de
www.ford.com

961

76 77 10 www.rhenus-automotive.es
634722017 www.ccepiberia.com
9617979 47 www.facil.be
9633918 50 www.girsa.es
673190861 www.transfesa.com
961797291 www.eines.es

961216418
639722268
961216418
961
961

9

www.improlog.com

www.metalimpexgroup.com
www.improlog.com

767673 www.valinser.com
7972 00
961 22 60 80
961216418
9001029 61

www.ilunionautomocion.es

www.tecnicarton.es
www.improlog.com

www.casasinhaus.com

961226144

961216418 www.improlog.com
96178 1943 www.escribasl.com
96178 3497 www.romanisl.com
96178 89 01 www.fsegura.com
96179 74 68 www.villajos.com
96178 20 50 www.almussafes.es

961 78 34 97 www.romanisl.com

96178 3497 www.romanisl.com

961767443 www.strugal.com

96179 74 68 www.villajos.com
961226103

9612260 23

96176 72 55 www.vedatmediterraneo.com
963 80 43 04 www.itercon.com

432790 www.krone-fleet.es

7085 www.nutai.com
961794294 www.tlsi.es
918 48 50 68 www.vecttor.es

www.drfschneider.es
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German Monedero dirige la
compaiia AZA Logistics, donde
llego hace ahora una década.
Desde sus instalaciones de
Almussafes dan servicio a nu-
merosas empresas del sector de
la automocion, principalmente,
aunque tienen clientes de todo
tipo. Hablamos con él sobre la
actividad de AZA Logistics y
sobre la aportacion de APPI ala
mejora de las areas industriales.

“La buena labor de
APPI en los ultimos
anos se percibe
cuando paseas por
el poligonoy AZA
cuando hablas con | /s—_0cisTicS )}
otras empresas”

German Monedero
Director general de AZA Logistics

TU DEPARTAMENTO DE SANIDAD AMBIENTAL
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www.lrakla.es | info@trakla.es | 9671 225 623
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¢Cuando se incorporo6 a la empresa?

Recientemente he cumplido 10 afios en la compatiia. Me
incorporé en el afio 2012. Actualmente ocupo el puesto de
director general de la empresa.

¢Cual es su ambito de actuacion en
AZA Logistics?

Desde el puesto de director general me encargo
principalmente de la gestion del equipo del area de
logistica y transporte, la raiz de AZA Logistics. Y
también me corresponde a mi la decisién de inversion
en nuevas instalaciones y otro tipo de decisiones
estratégicas de este tipo.

¢Qué tipo de clientes tiene? :Naciona-
les o tambien internacionales?

66 Aumentamos la competitividad de tu empresa
garantizando la sostenibilidad medioambiental.

Colaborador Oficial ‘4 IBERDROLA

C/ Jaume |, 20 - 46687
Albalat de la Ribera - Valencia

electric ;

TECNOLOGIA [L[CTP\CA'.I

Tenemos clientes de todo tipo. Empresas tanto nacio-
nales como internacionales y de todos los tamafios. De
hecho, en cartera contamos con clientes a los que
facturamos 5.000 euros al mes y otros a los que la
factura puede llegar al millén de euros mensual.

¢Qué servicios ofrece AZA Logistics
desde Almussafes?

En nuestras instalaciones de Almussafes realizamos
sobre todo servicios orientados a la automocion:
somos un 4PL (servicios de logistica integral) y
organizamos actividades de almacenaje. También
suministro a planta de produccidn a través de sistemas
Kanban, JIS, JIT.

M 669 478 039 | T 962 490 059
| info@vrpelectric.com
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Otros de los trabajos que realizamos son transporte de
cargas completas, grupajes y paleteria, retrabajos y {
manipulaciones especiales; sistemas de control tower
para monitorizar toda la cadena de suministro y
aportamos ingenieros residentes para la mejora de
procesos logisticos e integraciones con los clientes.

También abordamos la integracién de sistemas
informaticos para comunicar el ERP con nuestro SGA
y somos deposito aduanero (DA), LAME (local autor-
izado para mercancias a la exportacién) y ADT,
depdsito temporal. Por todo ello tenemos la ISO9001 y
la ISO14.001.

En estos dos afios y medio desde que : TN --'ﬁ_. o
comenzo la pandemia, :como ha ' e
afectado a la empresa y qué medidas
se han tomado para adaptarse ala

nueva situacion?

Desde luego, la consecuencia mas relevante de aquel , .

momento ha sido implantar el teletrabajo en los ¢Cuantos empleados tiene la planta
puestos que no es necesaria la presencialidad. Hemos de Almussafes?

aprendido a gestionar sin necesidad de la presenciali-

dad y también hemos contratado a farmacéuticos que En estos momentos tenemos una p]antﬂ]a formada
nos ayuden a gestionar las alertas de sanidad. por 65 personas en tres turnos.

rafionee g

DES DE 1945

Sin salir de nuestras instalaciones

Atencion
al cliente

Presupuesto
Sin compromiso

Disefio grafico

...y estamos a tu lado!
Entrega

Parque Ind. Juan Carlos | | C. Gregal, 16 | 46440 Almussafes [Valencia]
T. 961780 057 (@) Pedidos: 678 687 784
disseny@grafiquesmachi.com | pedidos@grafiquesmachi.com

www.grafiquesmachi.com (§ MO)
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¢Qué planes tiene AZA Logistics a
corto, medio y largo plazo teniendo
en cuenta el futuro del sector de la
automocion?

Nuestro principal objetivo es seguir potenciando
nuestros servicios, ya que tenemos gran experiencia
en logistica. Y, sobre todo, seguir creciendo dentro del
area de la automocién.

Respecto al poligono industrial de
Almussafes, :qué caracteristicas
destacaria? :Qué cuestiones cree que
se deben mejorar?

La labor que estd haciendo el APPI en los ultimos
afios es muy buena. Ademas se percibe cuando te
paseas por el poligono y cuando tienes relaciones con
tus homodlogos de otras empresas.

¢Qué cree que aporta la asociacion, y
ahora la EGM, a un ecosistema indus-
trial como el de Almussafes?

Desde luego es un tractor para que las empresas hagan
bien las cosas y cuiden el entorno. Igualmente,
fomenta el polo de conocimiento sectorial y territorial.

-

GRUPO

**® PICAD #

Somos un
INGENIERIA & equipo de

ARQUITECTURA + de 30

profesionales

C/ Sicilia, 9 Entresuelo
12540 Vila-real (Castellon)

964 5267 85/686 0100 85
info@picadingenieria.es

Te ayudamos ol
a dar forma a T ,ImmH HM]

tus suenos y , . il !
necesidades : . www.picadingenieria.es
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Pincasa celebra su

décima jornada de

donacion de sangre g‘ﬂ ]

Trabajadores de Pincasa y de otras
empresas del drea industrial
participaron el pasado 16 de
noviembre en la décima jornada
de donacién de sangre que organi-
za la empresa y que, cada afio,
consigue hacer donantes a mas
personas.

Este aflo, cinco personas donaron
por primera vez gracias a esta
jornada en la que el autobus del
Centro de Donacién de Sangre
estuvo recibiendo a donantes
durante toda la mafana.

En tan solo tres minutos se puede
donar medio litro de sangre, un

APPI 28 | 23
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recurso vital para los hospitales y
centros sanitarios que puede ayudar a
salvar vidas tan solo con un pequefio
gesto de las personas donantes.

Esta jornada solidaria promovida
por Pincasa forma parte de su
Compromiso Social, englobado en
su Politica de Calidad.

Ercros incrementa sus beneficios un 93,1%
en los primeros nueve meses de 2022

La empresa Ercros ha incrementado sus beneficios un
93,1% en los primeros nueve meses de 2022 respecto el
mismo periodo de 2021 hasta alcanzar los 50,52
millones de euros. Por su parte, el ebitda ajustado de
estos nueve meses fue de 88,12 millones de euros, un

43,f8% mayor que en 2021.

Ercros vendi6 868 mil toneladas de productos fabrica-
dos frente a las 932 mil toneladas vendidas en los nueve
primeros meses de 2021: un descenso del 6,9%. Las
ventas de productos de en los tres primeros trimestres
de 2022 ascendieron a 774,17 millones de euros frente a
los 551,41 millones alcanzados en el mismo periodo del
afio anterior, lo que supone un aumento del 40,4%.

Las ventas del tercer trimestre de 2022 fueron un 12%
inferiores a las del segundo trimestre de 2022, frente al
practico mantenimiento entre los trimestres tercero y
segundo de 2021. En ese sentido, la fuerte subida de los
costes energéticos hace que la contribucién del tercer
trimestre de 2022, 65,41 millones de euros, experi-
mente una significativa caida respecto de la del segun-

do trimestre del afio (-33,5%).

EMERPROTEC

|

""“"'""“'I'.‘_'i.!q

s P ANIFICACION S.L.

[=] E_I1 comercial@emerprotec.com
667 601702-654802112
www.emerprotec.com
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Gestamp y Nutai, premiadas en la V edicion
de la Noche del Motor de AVIA

La Noche del Motor CV es el escenario que elige
cada afio el cluster para hacer entrega de los premi-
os AVIA. En esta ocasidn, los galardonados han sido
Gestamp en Excelencia Empresarial, Neptury
Technologies como Pyme innovadora y José Alcdn-
tara Marti de Matrices Alcantara, en la categoria de
Dedicacion Empresarial. Por su parte, la ingenieria
Nutai ha recibido el premio en la nueva categoria
convocada este afio sobre Innovacién en Movilidad
Sostenible y Conectada.

Ademads, AVIA ha querido ofrecer un reconocimiento
especial a la Generalitat Valenciana por el esfuerzo
realizado en estos dos dltimos afios en favor del
sector y que ha permitido la atraccién de la inversiéon
de Volkswagen en Sagunt y la confirmacién de que
Ford Almussafes fabricard los modelos eléctricos de
la multinacional americana. La encargada de recibir
este reconocomiento ha sido la consellera de Politica
Territorial, Obras Publicas y Movilidad de la General-
itat Valenciana, Rebeca Torrd.

Gestamp: Premio a la Excelencia
Empresarial

Gestamp es una multinacional dedicada al disefio,
desarrollo y fabricaciéon de componentes metalicos
para el automdvil. Sus productos cubren las dreas de
carroceria, chasis y mecanismos. Tiene presencia en
24 paises, cuenta con mas de 100 plantas, 13 centros
I+D y cerca de 40.000 empleados.

Gestamp Levante fabrica componentes metdlicos con
procesos de soldadura, laser remoto 3D, ensamblaje,
estampacion en caliente y corte laser 3D. La planta
da respuesta a sus clientes a través de la innovacion,
las nuevas tecnologias y es todo un referente en su
area de influencia.

En el afio 2020 y con el objetivo de orientar los
procesos productivos hacia la electrificacién en los
vehiculos, Gestamp Levante desarrollé ‘mega-instala-
ciones’ de soldadura por resistencia con los ultimos
avances tecnoldgicos para la fabricacion del piso
completo de vehiculos hibridos.

Nutai: Premio Innovacion en Movilidad
sostenible y conectada

Nutai es una ingenieria fundada en 1995 y desde
entonces ha participado en numerosos proyectos de
innovacion relacionados con la movilidad eléctrica, en
las baterias y su reciclado, en la movilidad auténoma y
en las tecnologias que aplican a estos proyectos como
las conexiones 5G y el concepto de Smart City. Destaca
su participacion en dos de los PERTE sobre vehiculo
eléctrico convocados a través de los fondos Next
Generation y su intervencion en el proyecto RETEBAVE
que busca una segunda vida a las baterias de vehiculos
eléctricos o en su defecto un reciclado sostenible.

Desde 2009, la empresa ha invertido mas de 1,5 millones
de euros en innovacién dirigida a la movilidad
sostenible y conectada.

NOCHE MOTOR C.V.
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La empresa Santos y Tamain se traslada y pone
en alquiler su nave del poligono Juan Carlos |

SANTO N, S L

La empresa Santos y Tamain se
traslada a unas nuevas instala-
ciones y ha puesto en alquiler la
nave que ocupaban en el poligono
industrial Juan Carlos I.

Se trata de un espacio de 1.190 m?
con una sala de oficinas en ]
aparte de abajo y una sala de
oficinas y sala de reuniones en la
parte superior.

Las personas interesadas pueden
contactar con javier@nainbaco.com

!
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jedatiediteranecp) VEDAT MEDITERRANEQ ~ Centros en: Almussafes, Catarroja
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' 961767255
GAMA NUEVD FORD MUSTANG MACH-E SIN DPCIDMNES: CONSUMOD WLTP CICLO MIXTO DE 16,5 A 19,5 KW/100 KM, EMISIONES DE COZ2 WLTP D G/KM, MEDIDAS COMNFORME A LA

NORMATIVA VIGENTE. AUTONOMIA ESTIMADA MAXIMA DE 610km. - EN LA VERSION RWD CON BATER[A DE RANGD EXTENDIDA. LA .'!-LI'I'CINIDMi.n'{ PUEDE VARIAR DEPENDHENDD
DE LOS ELEMENTOS EXTREMOS, COMPORTAMIENTOS DE CONDUCCION, MANTENIMIENTO DEL VEHICULD ¥ LA ANTIGUEDAD DE SU BATERIA DE IONES DE LITIO. ford.es
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Eficiencia y energias renovables,
cortafuegos al aumento de costes energéticos

Ante la creciente escalada del precio de la energia, el
aumento del coste de las materias primas y la
situacion geopolitica, squé soluciones se deben
emplear para que las empresas puedan salvar su
cuenta de resultados? La respuesta es clara: la eficien-
cia energética y el uso de las energias renovables.

Con su uso, Edison Next garantiza importantes
ahorros econdmicos y energéticos a las empresas a

través de sistemas y tecnologias de tltima generacion.

Gracias a la puesta en marcha de un plan de inversién
de 300 millones de euros, esta ofreciendo alternativas
eficaces y soluciones reales para reaccionar con
rapidez al nuevo escenario energético.

Para ello, Edison Next cuenta con soluciones que se
adaptan a cada negocio, edificio o ciudad: gestiona en
Espafia mds de 1.000 edificios con tecnologia IoT;
ayuda a mas de 40 ciudades como Bilbao, Mdlaga o
Lleida a reducir su consumo energético y a alcanzar
su transicion ecoldgica gracias a la implantacion y
mantenimiento de mds de 460.000 puntos de luz con
tecnologia LED de bajo consumo y sensores de
presencia para la optimizacion del alumbrado; y
acompafia a mas de 30 grandes industrias para
optimizar su consumo y minimizar su huella de
carbono a través de soluciones de autoconsumo
fotovoltaico, biomasa o hidrégeno, entre otras
tecnologias.

Cabe mencionar la puesta en marchay gestion de 3,3
MWp en un proyecto de autoconsumo fotovoltaico
para Grupo Pascual; de la instalaciéon 5,7 MWp en las
cubiertas de la empresa Plastic Omnium; de la mejora
de la eficiencia energética, la reduccién del consumo
energético y la optimizacién de la produccién en
compafiias como Central Lechera Asturiana, Iveco o
Seat; o de la gestidn eficiente a través de una platafor-
ma digital (BMS) basada en tecnologia IoT que permite
analizar distintos parametros del edificio como los
consumos energéticos, zonas de demanda, temperatu-
ras o calidad de aire exterior para lograr una eficiencia
global del edificio. Diferentes inmuebles de grandes
corporaciones como BBVA o Ferrovial cuentan con
estas soluciones de gestion de parques de edificios.
Toda una serie de proyectos que han evitado, ademds,
la emisién de 42.000 tn de CO2 a nuestro entorno.

Asimismo, la compafiia dispone de modelos de servi-
cios innovadores como el PPA, que reduce los riesgos
de inversion por problemas técnicos y genera ahorros
economicos y energéticos desde el primer dia.

Edison Next Spain destaca en el mercado gracias a su
plataforma tnica de servicios, tecnologias y
soluciones. Por eso, su intencién es la de desempefiar
un papel protagonista en la transicién ecolédgica y
asesorar a empresas y entidades en su camino hacia
la sostenibilidad.



APPICOLABORADORES APPI 28 | 27

Mas de 20 afios de experiencia en
Espafia avalan a esta compafiia,
que cuenta con un equipo
altamente cualificado formado
por mas de 800 empleados y
soluciones energéticas para los
sectores empresarial, publico y
terciario en todo el territorio
nacional.

Desde soluciones de consultoria
energética y medioambiental,
como el andlisis de la huella de
carbono y la bisqueda de incenti-
vos y la autoproduccion de
energias como la fotovoltaica y la
trigeneracion; pasando por la
recalificacién y uso eficiente de
todos los sistemas de energia en
industria y edificios, la produc-
cién y uso de hidrégeno, biomasa
y biometano, hasta llegar a la
movilidad sostenible, las ciudades
inteligentes y la regeneracién
urbana. Sin olvidar la economia

circular, con la gestién y uso de
residuos industriales, remedia-
cién y tratamiento de aguas.

Soluciones mas limpias y sosteni-
bles, menos vinculadas a las

]

circunstancias geoestratégicas y
menos perjudiciales para el
planeta son el cortafuegos
necesario para abordar la actual
emergencia ambiental.

HABITACIONES
RESTAURANTE

SALAS DE REUNIONES
EVENTOS Y CELEBRACIONES

TARIFAS ESPECIALES PARA EMPRESAS

ASOCIADAS A LA APPI

WWW.HOTELBARTOS.COM
' comercial@hotelbartos.com

96178 22 22 | ©691145 021
C. LIRA ALMUSSAFENSE, 15 | 46440 ALMUSSAFES - VALENCIA
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FDI y APPI arrancan una nueva etapa

colaborativa

La Fundacion para el
Desarrollo y la Innovacion ™
de Ford ha suscrito una
colaboracion con APPI
para difundir las activi-
dades que se desarrollan
en la Fundacion entre las
empresas asociadas y

beneficiar a estadetodala ™S

formacion programada
por la FDI.

Estos son los proximos cursos ofertados por la Fundacion:

15 DIC — 8 HORAS

ACTUALIZACION FMEA AIAG-VDA

16-20 ENE __.....

PROGRAMADOR P1 KUKA

16'20 ENE — 35 HORAS

WIN CC

06'10 MAR — 35 HORAS

TIA PORTAL PROGRAMACION 1

29'02 jUN 35 HORAS

TIA PORTAL PROGR 2 AVANZADA

11-13 ENE

KUKA SAFE OPERATION

24 HORAS

16'20 ENE — 35 HORAS

TIA PORTAL PROGRAMACION 1

20'24 FEB —__35HORAS

KUKA SAFE OPERATION

24'28 ABR_35 HORAS

PORTAL WINCC UNIFIED



@—) fundacion
@ (d) para el desarrollo
O y la innovacién

¢ Quiénes somos?

La Fundacion para el Desarrollo y la Innovacion de la Comunidad Valenciana (FDI) fue creada por la Generalitat
Valenciana en colaboracién con Ford Espafia a mediados de 2001; dentro de FDI se cred a su vez el Area de
Formacién, cuya finalidad inicial consistié en paliar la carencia formativa existente en el sector de la automocion,
contribuyendo asi a la consolidacién de la industria del automdvil y sus proveedores. Con el paso del tiempo
este objetivo se ha visto ampliado a todas las areas de conocimiento, asi como a otros sectores productivos.

Para ello, el Area de Formacién y Desarrollo del Capital Humano de FDI dispone de las instalaciones idéneas,
contando ademas con los profesionales mas especializados en las diferentes competencias, basandose en la
experiencia y conocimientos ampliamente testados por el equipo del drea de Formacion y Desarrollo de Ford
Espana, asi como las ultimas tecnologias y recursos de aprendizaje disponibles. También desplazamos a nuestro
equipo docente especializado a los centros de trabajo de las empresas cuando estas asi lo requieran,
proporcionando traduccion simultdnea y materiales en el idioma requerido.

. . n y
e, ¢ Qué hacemos?
*
.
t- En el area de formacién y Desarrollo del Capital Humano de FDI, disponemos
n de una amplia oferta formativa dirigida a todos los empleados y empleadas de

soluciones de aprendizaje destinadas a cubrir las competencias clave mas
demandadas en el mercado laboral.

empresas de la Comunidad Valenciana, asi como a autbnomos y personas
fisicas en general que quieran mejorar sus competencias para facilitar su
incorporacion al mercado laboral. En FDI impartimos un amplio abanico de
¢ En nuestro catdlogo disponemos de formaciones técnicas y Nuevas
" tecnologias, formaciones en programas Soft Skills que proporcionan a nuestros
alumnos oportunidades de crecimiento personal, mejoras de productividad,
liderazgo, trabajo en equipo, neurociencia... Nuestra oferta se complementa
ademas con formaciones en herramientas digitales, herramientas de gestiony
control de la calidad y formaciones en seguridad que incluyen ejercicios
practicos con inmersion en realidad virtual, con lo que nuestros alumnos

pueden experimentar el riesgo sin exponerse a situaciones de peligro real.

u ... [ ]

¢ Como acceder a nuestros recursos de aprendizaje?

Accede a nuestra web www.fdiformacion.com y sigue los siguientes pasos:

o1 02 03

Registra a tu empresa Recibiras un email de Podras acceder a todo el portfolio
entrando en el Area Privada y confirmacién con las de formaciones disponibles
rellena los datos solicitados. claves de acceso. navegando por nuestra web.

Visita nuestro catdlogo de competencias y accede a las formaciones disponibles para cada una de ellas.
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El servicio de difusion de ofertas
de empleo de APPI incluye
tambien la promocion de las ETT
entre los posibles candidatos

Para agilizar este proceso, se ha incluido en la pagina
web de la asociacién, en el apartado de ‘Empleo’ un
enlace que dirige a la empresa a un cuestionario
donde puede rellenar la informacién pertinente sobre
la oferta de trabajo en cuestién.

APPI, entre los servicios de valor que ofrece
a sus empresas, dispone de un sistema de
difusion de las ofertas de empleo que
generan, sobre todo, las ETT, a través de su
web y redes sociales. Del mismo modo,
facilita a posibles candidatos que se ponen
en contacto con APPI, las webs de estas
empresas para que se puedan apuntar a
sus ofertas directamente.

Esa informacién llegara a APPI y la asociacion se
encargara de difundir la oferta a través de sus redes
sociales como viene haciendo hasta ahora con las
ofertas generadas por las ETT del area industrial, segin
el acuerdo suscrito con ellas hace mas de un afo.

GRU Pe® Avenida de la Foia n"B Despacha 4

co N STA NT 46447 - Almuasafes - T. 96 176 76 90
Grupo Adeccs sspecializsda sn el reclu-
tamiento, sebeccidn, svaluacitn, lntm.lundn
du anitomdalle, coma de toda la snduitiia

auniliar de COMpPanHentes.

CONECTAMOS : {_jl_JISOL.'rC'E[-]g ¥ puwsts & disporicién de profus
EL TALENTO ETT para smpreses .
FdC-h[lEﬂS mﬂhrjn:b:::rm;-ﬁ-m@:.z

—
Adecco
CON LAS tanto de s industria de comstroctores
TrEU r-H'J_]Q OO SN s 08 industria

En RAdecco Rutomotive ofrecemos a las personas la
oportunided de comertirse on trabajadores especiali-
mados. ofreciindoley ls oportunids dde desarrollar wu
carrera profesional en el sector y proporcionando les la
formacian necesaria para mejorar dia a dia en su puesto
de trabaje.

ALMUSSAFES !

Av, de La Foia, 23 - Pol Ind. Rey Juan Carlos |
9461 120 336 - www.imancorp.es

www.grupoconstant.com

A Triangle Solutions
RRAHH
www.trianglerrhh.es
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Triangle Solutions RRHH es la marca referente en RRHH, surgida, en julio de 2013,

ch= b alianga firmada entre Selectiva, -:'|||T|F|.'|f'||.| espariol de RRHH con una dilata
da experiencia de mas de 23 afos en ¢ moercado espanol y Triangle Interim,
Grupo francés, especializado en reclutamiento y gestion de recursos humanes,
presente en 12 paises con mis de 170 oficinas de las cuales 27 estén en Espaha,

E-_;pg:ri::ﬂi:,l:l.'. =R apadiar salucianes personalizadas y diversas en materia de
RAHH (Trabajo Temporal, Seleccién, Consultoria RAHH, Formacidn, Qulplace
ment,_} que se sustentan en tres pilares; La digitalizacion de fos procesos de
trabajo, la basqueda contante de [a mejora continua v 1as personas
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¢Necesita una nave o suelo logistico?
Tenemos lo que esta buscando.

Suelo industrial
en Picassent
SUPERFICIE: 10.750 m?

Plataforma logistica
en Picassent

SUPERFICIE: 20.553,70 m?

Plataforma logistica
en Alzira

SUPERFICIE: 68.230 m?

Nave industrial
en Almussafes

SUPERFICIE: 3.245 m?

QINMOKING

www.inmoking.com



9 IMPROVING

Logistics & Consulting
190,000 m2 de instalaciones Qutsourcing logistico
Vobzncio, Pomplong, Barcglona.., Sistema informdtico de gestion propio (LS 4.00.
Servicios de almacenaje Packaging

Fobricocion de poliets, reciclodo, compra-venta y olquiler de embolojes
Plataformas elevadoras

Logisticos isoférmicos, IFS v depdsitos oduaneros.

Logistica Integral

Corgos, descorgos, cimacencie, monipulacion, control de colidod. Maquiler o corto ¥ largo plozo.
Flota propia de transporte Externalizacion de servicios

Just in time, Gliimo milo, gandolo y rododa fransporte express. Codengs de produccion, ocobodo de piezos v ensomblaies.
Consultoria logistica E-Commerce
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Gaindustriales, un equipo dedmado a
profesionalizar la gestion de las areas industriales.

Trabajamos con ayuntamientos asociaciones
empresariales y Entidades de Gestion y Modernizacion
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