Asociacion Empresarial
Poligonos Riba-roja A-3

SEGUIMOS AVANZANDO JUNTOS

Con esta cuarta revista de |la asociacion abrimos un
segundo ano de esta edicion que empezo en 2018
con mucha ilusién. Confirmada la buena aceptacion
por parte de mas de 100 asociados, seguimos cre-
ciendo para conseguir que las areas industriales de
Riba-roja consigan la excelencia que merecen.
Entre todos lo haremos posible.
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POR EL BUEN CAMINO

Desde Rib A3 nos marcamos como
objetivo trabajar por llevar la voz de las
empresas a las instancias adecuadas y
conseguir mejoras para nuestras areas
industriales, y ese es el camino que
hemos seguido desde nuestros inicios.

Los resultados son visibles en muchos
aspectos, pero no es menos percepti-
ble que aun queda mucho por hacer:
accesos suficientes y adecuados que
puedan absorber el trafico de entrada
y salida a nuestros poligonos; una
gestion de residuos adecuada, en la
que todos debemos contribuir,o masy
mejores zonas de aparcamiento tanto
para turismos como para camiones
son algunas de la tareas pendientes
que tenemos en cartera en la asocia-
cion y que trasladamos periddica-
mente al Ayuntamiento y a su alcalde.

En los Ultimos meses nos hemos
reunido en varias ocasiones con el
equipo de Gobierno y con los técnicos
municipales para tratar no solo los
temas que estan pendientes sino,
también, importantes cuestiones que
ya se han puesto en marcha. Por ejem-

plo, se ha avanzado ya en las actua-
ciones necesarias para minimizar las
inundaciones en los poligonos y
también para garantizar el suministro
de agua en caso de averia con una
nueva distribucién de la red.

Otra de las exigencias de las empresas
y que el Ayuntamiento recogio fue la
contrata del mantenimiento, limpieza
viaria y zonas verdes de los poligonos
que ya lleva nueve meses en funciona-
miento con evidentes resultados y con
la posibilidad de ampliar sus servicios
un 20 % a partir de marzo, cuando el
contrato cumpla un afo.

También en los proximos afos
veremos como se ejecuta una de las
infraestructuras mas demandadas por

las empresas: el Pont de Bald. Una
nueva via que permitira desconges-
tionar las rotondas de los sectores 12 y
13, dando fluidez al trafico y minimi-
zando los riesgos de accidente.

Exitos y logros, presentes y futuros, de
los que debemos sentirnos todos parte
porque, gracias a la unién y a la deter-
minacién que hicieron posible la
creacion de Rib A3, se ha podido llevar
la voz de las empresas hasta las
instituciones  responsables de Ila
mejora de nuestros poligonos.
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Poligonos Riba-roja A-3
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La falta de civismo de unos cuantos sigue causando
problemas en la recogida y gestion de residuos en las
areas industriales de Riba-roja, una lucha en la que Rib
A3 se ha implicado activamente y, junto al Ayuntamien-
to, ya se estan buscando opciones que permitan reducir
el mal uso de los contenedores, el abandono de escom-
brosy enseres por las calles de las dreas industriales y el
perjuicio econémico y de reputacion que ello conlleva
para el Ayuntamiento y los poligonos de Riba-roja.

En septiembre se celebré una reunion entre la asocia-
cién y técnicos municipales para tratar diferentes
temas relacionados con las areas industriales y uno de
los mds acuciantes fue el de |a gestion de los residuos y
el mal uso que se estd haciendo por parte de empresas
y particulares.

Existe ademas la problematica de que, como el Consisto-
rio hace un esfuerzo econdémico por contratar a una
empresa que se encarga de recoger enseres cuando se
detectan en las areas industriales, se ha “corrido la voz"
de que en los poligonos de Riba-roja, se recoge estos
residuos y se ha creado un "efecto llamada” por el que, al
parecer, empresas y particulares de municipios vecinos
acuden a nuestros poligonos a abandonar su basura.

Aunque desde la asociacion también piden mas impli-
cacion por parte del Ayuntamiento. Las empresas estan

RIB A3 Y EL AYUNTAMIENTO
INTENSIFICAN LAS REUNIONES
PARA BUSCAR UNA SOLUCION
AL PROBLEMA DE LA BASURA
EN LOS POLIGONGS

solicitando contenedores, ya que cumplen los requisitos
para ello (ser mas de 25 empleados) pero no estan
recibiendo respuesta pese a la insistencia de Rib A3 en
darles servicio. Desde el Consistorio no responden a
esta solicitud, aunque fueron ellos mismos los que
confirmaron a Rib A3 que era la que debian cursar las
empresas para conseguir un contenedor. Por ejemplo,
en marzo se solicité un contenedor para una zona deter-
minada y aln no se ha enviado.

Se propusieron algunas soluciones como la de crear un
punto limpio en la propia zona industrial de Riba-roja
para facilitar el proceso de deshecho de este tipo de
residuos. También se planteo realizar una campafia de
concienciacion en la que Rib A3 colaboraria activa-
mente y, desde el equipo de Gobierno se apunté que su
idea es hacer una campafa informativa y, después,
empezar a aplicar sanciones.

La asociacion y el Ayuntamiento mantendran reuniones
especificas sobre esta cuestién ya que es uno de los
principales problemas de las areas industriales del
municipio y que genera tanto un perjuicio econémico
para el ayuntamiento como una imagen de abandono en
los poligonos que repercute negativamente en las
empresas instaladas y, también, en la posible llegada de
nuevas empresas, haciendo peligrar futuras inversiones.
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La Asociacién Poligonos Industriales Riba-roja A-3 ha
conseguido sumar su asociado nimero 100 en el mes
de septiembre logrando asf uno de los objetivos marca-
dos por la gerencia y la Junta de RibA3 antes de cumplir
los tres afos de existencia y antes del primer afio con la
nueva gerencia. El 60 % de los asociados se ha sumado
en los Ultimos 12 meses.

La asociacion ha experimentado un importante
crecimiento en este Ultimo afio. De hecho, los ingresos de
RibA3 han pasado de unos 8.000 euros a cerca de 30.000

ANTES-DE CUMPLIR UN ANO CON LA NUEVA GERENCIA

lo que permite a la entidad afrontar nuevos retos y
ofrecer mds y mejores servicios para los asociados.

En la asamblea general, se pondran sobre la mesa todos
los objetivos alcanzados durante estos casi tres afios de
vida y se enumeraran los retos futuros. Una préxima
etapa con multiples posibilidades ya que, tras cumplir
tres afos, la asociacion ya puede optar a subvenciones
de las instituciones publicas para desarrollar actua-
ciones de mayor calado que beneficien a las empresas
de la zona industrial de Riba-roja.

LA CALLE P CAMBIA DE SENTIDO
PARA FACILITAR LA CIRCULACION
A LOS VEHICULOS PESADOS

La calle P, en el poligono del Oliveral, ha cambiado el
sentido de circulacion: ahora es desde la calle A
hacia la calle Q.

Tras un proceso de consulta con los usuarios y los técnicos
municipales, se acordaron una serie de modificaciones en
la reordenacion del tréafico de varias calles del poligono del
Oliveral, entre ellas, la calle P, que pasé de doble sentido a
uno solo, hacia el sur (de la calle Q hacia la calle A).

Los cambios se realizaron este verano, pero en la practi-
ca se ha percibido que los camiones que circulan por

esta calle tienen problemas de maniobrabilidad. Por
ello, se ha decidido mantener el sentido Unico, pero
cambiar la direccién de circulacién por lo que ahora los
vehiculos transitan en direccion norte: desde la calle A
hacia la calle Q.
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PANTOS PRESENTA EN
SOCIEDAD SU NUEVA &
NAVE DE 16.700 m?
EN EL PARQUE LUGISTICU
DE VALENCIA
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El operador Pantos Logistics, asociado de RibA3 desde
hace mas de un afo, ha presentado en sociedad su
nueva nave de 16.700 m® ubicada en el Parque Logistico
de Valencia y que comenzé a funcionar el pasado mes
de agosto. La nave ha sido arrendada a Promociones
Nederval en un contrato de larga duracion.

Un millar de estos metros se destina a oficinas y zonas
comunes y otros 15.700 componen el almacén.

El evento, celebrado el pasado viernes 20 de septiembre,
conto con la presencia del alcalde de Riba-roja, Robert
Raga, y del presidente de RibA3, Andrés Morata. También
asistio la gerente de RibA3, Romina Moya.

En la inauguracion, tanto el presidente de la companiia,
Sang Chan Lee, como la Deputy General Manager, Lola
Aleixandre, y el director de Logistica, Tae Huen Rim, desta-
caron la necesidad de la nueva plataforma para dar
respuesta a un incremento en el negocio de la compafiia

pero, también, para dar un espacio adecuado a la plantilla.

Y es que el nuevo centro operativo de Pantos en
Riba-roja cuenta con oficinas disefiadas para favorecer
su habitabilidad, con comedor y cocina para los

empleados, zonas de relax, gimnasio, parking exclusivo
para vehiculos eléctricos y asi como una zona de
aparcamiento para bicicletas.

El edificio cuenta con los mas altos estandares de calidad
siendo una nave logistica de Ultima generacion con una
altura maxima de almacén de 12.20 metros que permite
un aumento de la capacidad de almacenamiento de
alrededor del 20%.

La propiedad también incluye numerosas soluciones
sostenibles como iluminacion por LEDs y sensores de
movimiento, aprovechamiento de la luz natural, puntos
de recarga para vehiculos eléctricos, recuperacion de
aguas pluviales y aislamientos reforzados.

En ese sentido, Nederval es pionera en la instalacién de
SUDS (Sistemas Urbanos de Drenaje Sostenible) incor-
porando elementos en la red de drenaje que permitiran
recoger, transportar, descontaminar, retener, infiltrar y
evacuar el agua de lluvia de una manera sostenible.
Ademas, ya se ha solicitado la certificacion BREEAM
VERY GOOD para la instalacion.

Apuesta por la colaboracion

Pantos Logistics se asocid a RibA3 a finales de 2018 y,
segln explica Tae Huen Rim, la experiencia es muy
positiva, aunque reconoce que, de momento, y con el
traslado a la nueva nave, no han podido participar
demasiado en las actividades de la asociacion.

Aun asi, el director de Logistica de Pantos cree que es
una buena manera de incrementar los lazos entre las
empresas de las areas industriales de Riba-roja, una
manera de encontrar personas con las que colaborar y
crear sinergias que generen beneficio para todos. "Segura-
mente hay muchas empresas aqui que alin no conocemos
y con las que podemos trabajar y esperamos poder hacerlo
a través de una asociacion como RibA3", explica.

www.riba3.es
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ATDL ESTRENA NUEVAS PLATAFORMAS LOGISTICAS EN MADRID Y SEVILLA

La empresa ATDL ha cerrado un ultimo trimestre del afio
cargado de novedadesy es que, si a finales de septiembre
anunciaba la puesta en marcha de una nueva plataforma
logistica en Madrid, en noviembre inicié su activad en
Sevilla con un nuevo almacén multicliente.

La nueva plataforma logistica de Madrid es un almacén
de 5.000 metros cuadrados, con capacidad para 7.000
palés, situado en el drea industrial de Los Gavilanes, en el
municipio de Getafe. La instalaciéon cuenta con los
ultimos avances en seguridad y sostenibilidad lo que le ha
hecho merecedora de la certificacion Leed Silver.

‘La puesta en marcha de esta instalacion logistica
responde al aumento de actividad como consecuencia
de la firma de nuevos contratos y a nuestro posiciona-
miento estratégico en esta zona. Le damos especial
relevancia a la calidad de la instalacion, asi como a su
excelente ubicacion cerca de Madrid, en la interseccion
de la A4 con la M50", explica José Manuel Iglesias, direc-
tor general de ATDL.

Por su parte, en Sevilla la empresa ha comenzado su
actividad con la inauguracion de una nave multicliente
en el Parque Logistico de Carmona. El almacén se
encuentra bien equipado y situado para dar respuesta a
las necesidades de sus clientes de los sectores retail,
alimentacién o quimico, entre otros.

La nueva nave cuenta con un rea de 3.500 m?, cinco
muelles de carga y capacidad para 5.000 palés,
incorporando ademas las Udltimas novedades
tecnoloégicas para la gestion de la mercancia, asi
como personal altamente cualificado.

BODEGAS NCDOUS
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2IBA-R0JA CON EL ASESORAMIENTO
DE TPF Y ASPOR

RIBANOTICIAS 08 .

Sarosa Logistica ha ampliado recientemente sus instala-
ciones en el sector 13 de Riba-roja con una nueva nave
de 13.000 mz2. Asi, suma ya 40.000 m2 de instalaciones
en esta area industrial de Riba-roja.

En esta operacion, la empresa logistica ha contado de
nuevo con el apoyo de TPF Consultora Inmobiliaria con la
que lleva trabajando desde hace 15 afios. Por su parte,
ASPOR Ingenieria ha realizado labores de asesoria técni-
ca en esta importante operacion.

Gracias a esta nueva nave ya operativa, Sarosa Logistica
puede ampliar su cartera de servicios ofreciendo a los
clientes el almacenaje en altura, servicio muy demandado.

Las nuevas instalaciones cuentan con 10 muelles de carga

SAROSA AMPLIA SUS INSTALACIONES EN

Con esta nueva nave de 13.000 m?, Sarosa Logistica alcanza los 40.000 m?

y una playa de 30 metros para facilitar las maniobras en
las operaciones de carga y descarga.

Ademads, en su construccion se ha tenido en cuenta el
compromiso del operador logistico por la sostenibilidad y se
han incluido medidas para reducir las emisiones de CO, y el
impacto negativo en el medio ambiente. En ese sentido, desde
Sarosa destacan que la nueva nave tiene mucha luz natural y
dispone de iluminacién LED. También cumple con altos
estdndares en seguridad con un preciso control de accesos.

Para atender el incremento del volumen de trabajo que
supone esta nueva nave y la oferta de nuevos servicios a
sus clientes, Sarosa Logistica ha sumado a su flota de
maquinaria cuatro nuevas (una retractil y tres carretillas
elevadoras eléctricas con bateria de litio).

www.riba3.es
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Raminatrans celebré hace unas semanas su trigésimo
aniversario. Un evento que reunié en el Edificio del
Reloj a comparieros, amigos y familia de Rafael Milla,
alma de esta empresa que comenzé hace 30 afos
como una transitaria que operaba en el Puerto de
Valencia y que se ha convertido en un operador logisti-
co integral con instalaciones en el area industrial de
Riba-roja.

Rafael Milla aprovechd la ocasidén para agradecer la
contribucién de todos y cada uno de los 300 traba-
jadores de la compadiia al éxito de Raminatrans y, en
especial, a las siete personas que lo han acompafado
desde el inicio del proyecto.

CELEBRA SU 30" ANIVERSARIO

Emotivo mensaje también para su mujer, Concha, sin la
que, dijo, "Raminatrans no seria lo que es hoy. Ni yo,
tampoco”. Larisa Milla, hija de Rafael y vicepresidenta
del Grupo, también dirigié unas emotivas palabras a su
padre del que destacé su humildad y corazon.

El evento contd con la presencia de doscientas personas,
entre ellas, el presidente de la Cdmara de Comercio de
Valencia, José Vicente Morata; el presidente de la Autori-
dad portuaria de Castellén, Francisco Toledo, y el presi-
dente de Propeller Valencia, Pedro Coca.

mizbiliza

PR DRDeThET

by dwh 1 P Catif Liodne s g Melon

MUSTIGUILES®

Bodega Mustiguitlo - Pogo Bl Terrozo

o Pl Sreemgem ecidn abendios ¥

WMustigulie fes oirece unas tarifas ezpeciles pars emevesa y
DONE B S CIEDOIEION S NElNBsOnSS DN VEELS, Uenes ¥
#ewrton corporatives, Mam mia informacdn pusds contpcty
éory Franciacs Masld en o telélons 850EIETS o =
enmtansmalbodegamastguiio com

SECURITAS e

A2 A LIDER EN SOLUCIONES
DE DATOS RGPD DE SEGURIDAD
GESTION DE PARA EMPRESAS
PROYECTOS - X
TRANSFORMACION Bodega Mustgullo cuent con 2u prepis Denomeasi :

DIGITAL R T ROt S

—————— % octryaments o0 todos ko oG e honor g o8 dan en o evemo

DTG0 POr DETONGE O

ﬁ - e

Mas informacién: 963 400 500 . C/ Botiguers, 5 - 3°
“Edif. Manuel Borso. P.E. Tactica . 46980 Paterna
ma%rnandez@securitas.es . www.securitas.es

RIBANOTICIAS 09 .

www.riba3.es

RIBAPROVEEDORES .



Bl  BARES + RESTAURANTES e )
- 5 Bar et Capl
© o Besrmantn Aasdor Hosshers - T -ﬂ'
PP — e nirphAs mavaL 2.0 O
© MoaPian ) .0
G FESTALRANTE BORACLA W g Ll
R T i e o
T esLauriie Bas Setimemiee . v o W 0 i : e Lps- % . o
i Restauranty Bona Cuna il teammas s O
O Restmrans Sueasts dacieh a B

& Rewisuramie Cons Carmala 2]

RIBANOTICIAS 10 .
[
o

A»

@ Restauramie Garca. wdasans .g.q @ Corrersza La . = s ) (D
G Restnorame Bz el iy -

@ Rastsurants La s % i, Wersity o Borve

L =2

& me 1 Cantint

RIBAZ INCLUYE ENSUPWES UN DIRECTORIO DE BARES Y RESTAURANTES [
LA ZONA INDUSTRIAL DE RIBA-ROJA CON INFORMACION DE PRECIOS Y MENUS

La web de RibA3 ha incluido recientemente un nuevo izquierda vy, para seleccionar cada uno de los bares o
servicio para los visitantes y es que ya se puede consul- restaurantes y acceder a su informacién y geolocalizacion,
tar un completo directorio de bares y restaurantes de se debe clicar en la flecha que sefiala hacia abajo y que
las zonas industriales de Riba-roja. se encuentra a la izquierda del listado, justo debajo del

titulo "BARES + RESTAURANTES".

Se trata de un directorio interactivo donde, tras selec-
cionar el establecimiento en cuestion de la lista, el
usuario puede ver su localizaciéon exacta en el mapa
ademas de otra informacion relevante como los menus
y los precios que ofrece.

Para acceder, hay que ir a la seccion de Asociados, en la
barra superior de la web, y clicar en Directorio RibA3, el
primer botén del menu desplegable. Una vez en el
directorio, la web ofrece, en primer lugar, una imagen
con todas las empresas asociadas situadas sobre un
plano. Al clicar en estaimagen se abrird un pdf en el que
poder consultar esta informacién con mayor comodi-
dad.

En segundo lugar, aparece el mapa interactivo con el
directorio de empresas para poder situarlas en el mapa
y, por ultimo, el directorio de paradas de autobus, tren,
bares y restaurantes.

Al desplegarse, aparecerd un mapa. Para acceder al
listado hay que clicar en el icono de la parte superior

www.riba3z.es
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RIB A3 PIDE PREMURA AL |
AYUNTAMIENTO EN LA
HABILITACION DE DOS ¥
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FSPACIOS RESERVADOS PARA S

La Asociacién Empresarial Poligonos Riba-roja A3 ha
pedido al Ayuntamiento que acelere los trabajos para
poder abrir cuanto antes los dos espacios que estan
reservados para aparcamiento en el poligono del Oliveral.

Uno de los casos es el parking del antiguo Pefiasol que
se va a abrir para uso publico y, a pesar de que ya esta
habilitado como aparcamiento, en estos momentos,
dos monticulos de arena impiden la entrada al recinto.
Desde el Ayuntamiento sefialan que se estan realizando
unas actuaciones necesarias porque existen algunos
baches y agujeros que hay que arreglar.

La asociacion ha pedido a la administracion que agilice
las obra para poder abrir cuanto antes espacio al igual
que otra de las zonas del poligono donde desde hace
meses esta preparada la grava para extenderla sobre el
solar y habilitarlo como aparcamiento y aun no se ha
realizado.

Rib A3 pide mas diligencia en estas actuaciones para
responder a la falta de aparcamiento de las dreas indus-
triales, una de las principales reclamaciones de empre-
sas y usuarios de los poligonos.

L CONSELL ENSAYARA UN SISTEMA DE
LANZADERAS PARA CONECTAR VALENCIA CON POLIGONOS INDUSTRIALES

La Generalitat pondrd en marcha en 2020 un programa
piloto de lanzaderas de transporte interurbano para
conectar Valéncia con los parques industriales mas
importantes del drea metropolitana, segun ha avanzado
el presidente, Ximo Puig.

El plan plantea dar servicio a 34.500 usuarios para
potenciar la movilidad sostenible y "facilitar la movili-
dad de los trabajadores y trabajadoras que acuden cada
dia a estos poligonos industriales” y que, hasta ahora,
estaban obligados a hacerlo en vehiculo privado.

Este proyecto piloto, que tiene previsto una duracién de
12 meses, permitird obtener datos sobre la demanda del
servicio y los desplazamientos entre el domicilio y el
lugar de trabajo, de cara a su futura implantacion defini-
tiva. Ademas, posteriormente estd prevista su extension
a otras areas del territorio valenciano.

En esta fase inicial, cuyos itinerarios se han trabajado

conjuntamente con las direcciones de los poligonos, se
incluyen dentro del plan el Parque Tecnolégico de
Valencia y el de L'Andana, los de Fuente del Jarro y
Tactica, el de La Reva, el de El Oliveral y sus adyacentes
y el de Almussafes.

Por otra parte, el jefe del Ejecutivo ha asegurado que los
presupuestos del Consell para 2020 son "un incentivo
importante que, junto con el apoyo de los ayuntamien-
tos va a hacer posible una nueva generacién de parques
empresariales de la Comunitat Valenciana".

Se trata, en palabras de Puig, de unas cuentas publicas
que "contemplan una inversién de 163 millones de
euros en politica industrial, 34,5 millones de euros en
acciones estratégicas enmarcadas en el la tercera fase
del plan estratégico de la industria valenciana, 5
millones en la mejora de la eficiencia energética y 27,2
millones de ayuda a la industrializacién”.

Beneficiate de un 10% de descuento
en mas de 80.000 neumaticos en stock

MONTAJE + EQUILIBRADO
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CNEUMATICOS

"":'-""A_- 5 MEDIDAS TURISMO/FURGO/4X4 OCASION

e
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Los asociados y colaboradores de Rib A3 siguen validan-
do con su interés y asistencia las jornadas organizadas
por la asociacion sobre diferentes dmbitos que afectan a
las empresas y a su desarrollo.

Asi, en el mes de octubre, las dos jornadas celebradas
los dias 23 y 24 de octubre en las instalaciones de la
asociacion en el centro de negocios ASG se han saldado
con un lleno absoluto.

La primera de ellas fue una charla sobre el absentismo
laboral ofrecida por Umivale y Equipo Humano. El obje-
tivo de la jornada fue compartir necesidades y aportar
soluciones a las empresas para optimizar su salud laboral
como elemento de competitividad empresarial.

Al dia siguiente, el 24 de octubre, otra jornada que
también fue un éxito de asistencia y en la que se traté de
nuevo un tema de interés para la salud laboral y es que
los asistentes aprendieron a utilizar el material de apoyo
disponible en el mercado para apoyar las maniobras de
primeros auxilios en caso de que sea necesario.

Asi, se explicéd y detallé el funcionamiento del dispositi-
vo anti-atragantamiento ‘Dechoker’, una herramienta

ASUCIADUS Y CULABURADURES LLENAN LAS JURNADAS ..L.@.\
DE FORMACION ORGANIZADAS POR RIB A3 ESTE TRIMESTRE  #

que puede ayudar a salvar la vida a una persona en un
momento determinado.

Ambas jornadas contaron con el apoyo de los asociados
que llenaron las instalaciones. En este mes de noviem-
bre, Rib A3 también programé varias jornadas formati-
vas para los asociados.

En concreto, el 7 de noviembre se celebré un workshop
sobre ‘Gestion del tiempo con herramientas Lean
Services. En él, los asistentes aprendieron de forma
sencilla y mediante el uso de herramientas y técnicas al
alcance de cualquier empresa o persona, cémo gestionar
mejor el tiempo. Tanto el personal como el de su equipo.

El ponente de este workshop fue Jorge Sanchez, ingenie-
ro informatico CEO de Mobiliza, quien esgrimié las
bondades de la filosofia Lean, "una forma de pensar y
actuar basada en escuchar la voz del cliente, con el obje-
tivo de cuidarlos y escuchar sus necesidades para darles
la atencion que se merecen”.

El jueves 14 de noviembre tuvo lugar un taller sobre
‘Business Intelligence, digitalizacién e innovacion para
industrias del Habitat' que sirvio para que los asistentes,
a través de la nueva herramienta BIDIN, pudieran hacer
un diagnostico estratégico de su empresa en areas clave
como la innovacién o la digitalizacion.

Y, para cerrar el mes, el dia 28, también en las instala-
ciones de la asociacién en el centro de negocios ASG,
tuvo lugar la charla ‘Las personas en el centro del
modelo de negocio’, de la mano de Equipo Humano.

En Rib A3 seguimos trabajando para ofrecer la mejor y mas
adecuada formacidn a nuestros asociados asi que, si tienes
alguna idea o preferencia, escribenos a assistant@riba3.es.

SOLUCIONES
INTEGRALES EN
RECURSOS HUMANOS

@ VALENCIA

Av. Pio XII, 54
(CP 46015)

CONECTAMOS EL TALENTO
CON LAS OPORTUNIDADES

Tel 963161499

www.imancorpes. ¥ R @
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ASOCIADOS RIB A3

MAS BALO - SECTOR 12
SAN ANTONIO DE POYO - CASANOVA - SECTOR 13

“A0G 04 LDG OBRAS Y SERVICIOS, S.L. 961070130 www.ldgconstruccion.com

n 3 01 AISER 915902860 correo@aiser.com

21 LEADERCAR LEVANTE, S.L. 961642777 www.leadercarlevante.com

qmll. 02 ALMACENAJE Y TOTAL DISTRIBUCION LOGISTICA, S.L. 960118801  www.atdl.es

I'%Q ﬂmrﬂ 03 ANEXA LOGISTICA, S.A. 961609929  www.anexalogistica.com

04 LLOP PROYECTOS INTEGRALES, S.L. 962126191 www.llopproyectos.com

04 ASG CENTRO DE NEGOCIOS 961667749  www.asgrecambios.com 22 LOGA LEVANTE,S.L. 676278412 www.logalevante.com

23 MAESO & PORTER, S.L.

ESPE[_ 05 ASPOR FACILITY & SERVICES, S.L. 902107500  www.aspor.es
._..,._.mz._-q,_.-_. 06 BODEGAS NODUS, S.L.U. 962174029  www.bodegasnodus.com 24 MATECO ALQUILER DE MAQUINARIA, S.L.U. 961767143 www.mateco.es
l':Fl CnatTlemat 04 CASTLE CLOUD SYSTEMS, S.L. 651397902  www.castleonthecloud.es 25 MONTAJES ELECTRICOS ASELA, S.L. 961665800 www.montajesasela.com
07 CATERING CINCO, S.L. 963530077  www.cateringcinco.com } ROMERD.. 26 MUEBLESROMERO, SA. 961669509 www.mueblesromero.es
MAF®. 08 COMERCIAL DE AUTOMOCION RUBIO, S.L. 962745900  www.dealer.volvotrucks.es/car m 27 NACEX 961642778 www.nacex.es
u Logista 09 COMPANIADE DISTRBUCION INTEGRAL LOGISTICA, SAU 962799500 www.grupologista.com e, 28 PAL-MAN RECICLAJE DE PALETS MANISES, S.L. 645973612 palmancompraventadepaletscom
10 COR CAROLI CERAMICA, S.L. 961595449  www.corcarolies pﬂntas 29 PANTOS LOGISTICS A3 VALENCIA, S.L. 996389211 www.pantos.com
11 DACHSER SPAIN, SA. 961032000  www.dachser.com . Isn?ﬂ_l 30 PINTURAS ISAVAL, S.L. 961640001 www.isaval.es
12 DESGUACE MALVARROSA, S.L. 960452010 www.desguacemalvarrosa.com r@ 31 RAMINATRANS, S.L. 963241050 www.raminatrans.com
13 DISCANAS.L 961666048  www.discana.es [Z|RHEMUS 35 RHENUS LOGISTICS, SAU 961031200 www.rhenus.com
961640135 www.sertrans.es

14 GASTRES, SL. 961667604  www.gastres.com SErIFANSIN 33 SERTRANS LEVANTESA.

L GREGAL 04 GREGAL INGENIERIAS.L. 963518208  www.gregalingenieria.com _(-:'-'-.’\:,",_E,""' 34 THE MARKETIG VALLEY, S.L. 963546127 www.marketingvalley.es

Bﬂfﬂ{g‘ 15 GRUPO BERTOLIN, S.A.U 963841234  www.grupobertolin.es = 35 THU PERFIL, S.L. 961340544 www.thu.es
sarcaa 16 GRUPO SAROSA 902444477  www.gruposarosa.com 05 TPF FACTORY, S.LU 902107500 www.tpfconsultora.es
!Eh_‘_h_‘:j-_ 04 ICAM, S.L. 963540019 www.icamsl.es 36 TRANS SABATER, S.A. 961643170 www.trans-sabater.com
Adlir Palear Greug 17 INSONORIZANTES PELZER, S.A.U. 961221380  www.adlerpelzer.com 37 TSB,S.A. 961667676 www.tsbtrans.com
Il 18 INSPIRANIMATION, SL. 625312795  www.inspiranimation.com 38 TVSLOGISTICS IBERIA, S.L.U. WWW.tvsscs.com
IRVE 19 IRVE INSTALACIONES Y MANTENIMIENTO S.L 961238342 www.irve.es umivule} 39 UMIVALE 961667886 www.umivale.es
AL 20 KASMAN LOGISTICS, S.L 963123753 www.Kasmantrucks.es ValM&Sa 40 VALRESA COATINGS, SA. 961669560 www.valresa.com
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NOTA: Si hay alguna errata o cambio a tener en cuenta, informenos a gerencia@ribaz.es y procederemos a corregirlos en una proxima edicion.
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APERITIVOS Y EXTRUSIONADOS, S.A.U.

ARKOSLIGHT, S.L.

ASTRY - QUARK, S.L.

AUTA COMUNICACIONES, S.L.

AUTOSUR DE LEVANTE, S.L.

BERSAN PAPELES Y MANIPULADOS ,S.A.

CENTRAL DE COMPRAS DE HERRAMIENTAS S.L.

CHIC-KLES GUM, S.L.U.

CYTEM

DELTA VALENCIA, S.L

DOOR SYSTEM, S.L.

DUE SERVICIOS DE INTERNET Y TELEFONIA S.L.U.

EESS BP El Oliveral

EL CORTE INGLES

ELECMAN TRADE, S.L.

ELECTROCEMA, S.L.

GB GRUPAJES, S.L.

GERVASIO BELDA, S.L.

GRUPO INTRO

HERMANOS GIL ANDRES S.L.

IDC FORMACION

IMPROVING LOGISTIC & CONSULTING S.L.

INDUFRET VALENCIA, S.L.

INDUSTRIAL TOLDERA VALENCIANA

INDUSTRIAS YUK, S.A.

INSIDE LOGISTIC, S.L.

INTERMOLDURAS S.L.

IRISEM

JM DOOR SECURITY, S.L.

LAMAS Y ESTANTERIAS

LEVADURAS VALENCIANAS, S.L.

MCBATH

METALTEX IBERIA, S.L.

948819412

961667207

961665527

961643020

961643040

961668812 - 961669018

961666178

961667980

961643160

961665037

961666003

960479196

961665370

901122122

961667214

961665252

961665232

961666809

961666057

629728811

963170735

961148972

961116066

961668575

961668457

961667620

961668707

961643010

963830083

961666101

961666101

963212311

961668511

www.aspil.es
www.arkoslight.com
www.astry-quark.com
www.auta.es
www.autosurdelevante.com
www.bersan.es
www.juliancelda.com
www.chic-kles.com
www.cytemsl.com
www.deltavalencia.com
www.doorsystem.es

www.duetelecom.com

www.elcorteingles.es
www.elecman.com
www.electrocema.es
Www.grupajes.com
www.gervasiobelda.com
www.grupointro.eu
hermanosgilandres@hotmailcom
www.idcformacién.com
www.improlog.com
www.indufret.com
www.itvtoldos.com
www.yuk.es
www.insidelogistics.com
www.intermol.net
www.irisem.com

www.jmdoorsecurity.es

www.lamasyestanterias.com
www.lamasyestanterias.com
www.mcbath.eu

www.metaltex.es
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33 MEYDIS, S.L.

w

4 NETAFIM SPAIN, S.L.
35 NEUMATICOS POVEDA, S.L.U.

36 NEUMATICOS RAFAEL ORTEGA TOLEDO, S.L.

37 NORTHGATE ESPANA RENTING FLEXIBLE S.A.

38 PASARELA ILUMINACION S.L.

39 PLAY BY PLAY TOYS AND NOVELTIES EUROPE, S.A.
40 PREPWORLD SPAIN, S.L.

41 QUALIANZA SERV. INTEGRALES DE DISTRIBUCION

42 RAFASANZ, SL.

43 RAMINATRANS, S.L.

44 READYBOX, S.L.

45 REVA EXPRESS S.L.

46 SOLDAVAL FORMACION S.L.

" 47 SOLDAVAL SOLDADURAS PROF. VALENCIANAS S.L.

48 SOLER PREVENCION Y SEGURIDAD

49 TALLERES CARROCEROS INDUCAE, S.L.
50 TALLERES DE LA GUIA, S.L.

51 TALLERES MOYA

52 TOP QUANTUM.

53 TRANS. SABATER, S.A.

54 TRANSPORTES CASPO, S.L.

55 TVS LOGISTICS IBERIA, S.L.U.

56 VALENCIA CONTAINER DEPOT LOGISTICA, S.L.

*

CV GRUPO

* HELLO ENGLISH SCHOOL

* INVEXT CORPORATION

* MONRABAL

* PLATAFORMA LOGISTICA VALENCIANA A3, S.L.U.

* PROMOCIONES NEDERVAL S.A.

* TPTES DIRECTOS NACIONALES E INTERNACIONALES

* VALLIZAR, S.A.

POLIGONO ESTREVIES

G o

01 WASSY HIMALAYA, S.L.

962127444

LORIGUILLA

NOTA: Si hay alguna errata o cambio a tener en cuenta, informenos a gerencia@riba3.es y procederemos a corregirlos en una proxima edicion.

902478766

962753509

961665580

961643047

961643390

961668687

961668522

962786227

961643276

961668762

963241050

961505402

961666277

962773594

962779534

961643240

961665231

630060878

695073065

961800987

961643170

963794750

961668622

961753012

960727181

963896260

963185656

963510223

963510223

609593799

630454046

info@vallizar.com

www.meydis.com
www.netafim.com
www.neumaticospoveda.com
www.netafim.com
www.northgateplc.es
somospasarela.com
www.pbpes.com
www.prepworld.com
www.calidadpascual.com/qualianza
www.rscomunicaciongrafica.com
www.raminatrans.com
www.readybox.es
Www.mrw.es
www.cursosoldadura.es
www.soldadura-soldaval.com
www.solerprevencion.com
www.inducae.es
delaguia@gmail.com
talleresmoya@wanadoo.es
www.topquantum.com
www.trans-sabater.com
WWW.caspo.es
WWW.tVsscs.com
www.vcdlogistica.com
WWW.CV-grupo.com
www.helloenglishschool.es
www.invext.es
www.monrabal.net
www.nederval.com

www.nederval.com

www.deobody.com
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¢Coémo nace la empresa?

Pues casi como una necesidad, la primera generacion
de nuestra familia fue muy valiente. Entonces, trabaja-
ban como una pequefisima subcontrata en la obra de
la presa de Cortes de Pallas, a finales de los afios 60.
Entonces le preguntaron a mi tio si tenia a mas gente
para hacer las obras porque el contratista principal
habia tenido un problema y, ni corto ni perezoso, dijo
que si, y se pusieron en marcha para contratar gente.
Una cosa llevo a la otra, cumplieron con el encargo y
fueron encargandoles mas obras. Aunque el germen
fue el asfalto. Asi es como empezaron: asfaltando
calles.

o ¢Cuando te incorporas ti a la empresa?

La verdad es que siempre he estado incorporado.
Me explico: en mi familia se pensaba que habia que pisar
el barro para saber lo que costaban las cosas, todos y
cada uno de mis primos y mi hermano ibamos desde
bien pequefios a trabajar en verano, desde los 11 o0 12
anos en mi caso, me iba un verano al taller de soldadura,
otro a una obra de ayudante de topdgrafo, etc. Hoy seria
inviable, nunca tuve vacaciones, mi padre me "vendia” el
trabajo como un regalo diciéndome que si sacaba
buenas notas me dejaria ir a trabajar en verano, y yo
picaba como un tonto, pero se lo agradezco porque

gracias a eso pasé por todos los escalones de la empresa.

ertolin

A GRUPO

enreevsa < GNACIO BERTOLIN

“Ahora el cliente busca una empresa
con la que se pueda identificar, que
tenga un compromiso social”

Desde pequeio, pasaba los veranos aprendiendo
los diferentes oficios dentro de la empresa familiar,
desde soldador a ayudante de topdgrafo o
archivando papeles en la oficina. Asi, cuando
termind la carrera, Ignacio Bertolin ya conocia al
dedillo todos y cada uno de los pormenores de la
empresa que ahora codirige y que ha sabido
sobreponerse y adaptarse a una crisis del ladrillo
que acabo con buena parte del sector. Su princi-
pal objetivo a corto plazo es consolidar ese
relevo generacional y mantener a la empresa en
el excelente estado de salud que presenta
actualmente.

o ¢Cual ha sido tu trayectoria?

Como te comento, pisé toda la empresa, desde
archivar albaranes en el despacho, pasando por los
talleres, algo mas de responsabilidad cuando estaba en
la carrera, ayudando al encargado en la obra, hasta jefe
de obra dirigiendo dos o tres obras a la vez.

o En todos estos afios, el sector de la construccion
ha evolucionado mucho, ;como se ha ido adaptan-
do Grupo Bertolin en cada momento?

Si, es cierto. La constructora al uso ya no existe, como
tampoco existe o esta dejando de existir el cliente de
obras al uso. El cliente ya no llama a tu puerta para que
le ofertes una obra, tienes que adaptarte al entorno y
adelantarte a sus necesidades y ofrecerle incluso algo
que él no haya llegado a pensar que necesita y hacerle
un all in one. Ahora ya no solo vale que cumplas en
plazo y en precio con las calidades que exige el cliente,
ahora hay mucho mas, se valora mucho que la empresa
con la que trabaja e incluso para la que trabaja tenga
unos valores bien definidos y claros, que se identifiquen
contigo y no solo por tu seriedad sino por tu compromi-
so con la sociedad. El cliente necesita una empresa que
le de confianza y sepa que le va a cumplir.

nace como una emprasa de seryicios an al campo

més de 20 afios de

de [a
(Y iras

que Mayor soponta té-oniz:n‘yr humano ofrece a sus cllentes,

SERVICIOS

Autoconsuma fotovoltaico | lluminicacidn LED (Fabeicaciin propia)
Recanga de vehitulos eldctricos | Automatizacion Industrial
| Instalaciones eldctricas en baja y medsa tension
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¢.Como ves ahora el sector a corto, medio y largo Consideramos que pertenecer a la asociaciéon aporta
o plazo? siempre, entre otras cosas, porque aprendes y a la
hora de conseguir objetivos se consiguen mejor
remando acompafiado en la misma direccién. Y la
profesionalizacién de RibA3 es un gran acierto.

Después de unos afios muy duros en el sector, a corto
plazo lo estoy viendo bien, hay mucho trabajo y, si le
tengo que sacar algo positivo a la crisis, es que el
cliente tiene claro que necesita de una empresa o ¢Qué opinas sobre el asociacionismo y la colabo-
solvente y no solo en el plano econémico sino en el racién entre empresas?

técnico para acometer sus proyectos y eso nos ha
ayudado mucho en los primeros afios tras la crisis. A
medio plazo lo que pido es estabilidad en el Gobierno
porque los clientes la necesitan para tomar decisiones
deinversién. A largo plazo, espero que sea sostenible...
ipoco mas puedo decir aqui!

Un poco lo que te he contestado en la anterior pregun-
ta, es importante escuchar y aportar y en bloque se nos
oye mejor y mas fuerte, hay muchas cosas por hacer.

¢ Qué otras actividades/negocios tenéis en
Grupo Bertolin?

En Grupo Bertolin solo nos dedicamos a construir, en
la familia participamos en diferentes negocios, casi
todos relacionados con la construccién como por
ejemplo Cementos la Unién en Ribarroja.

¢Cudles son los objetivos mas inmediatos de
Grupo Bertolin?

Consolidar, como asi estamos haciendo, el cambio
generacional. Somos una empresa familiar muy profe-
sionalizada en la que trabajamos miembros de la
familia, codo con codo, con grandisimos profesionales
que son como de la familia y llevan con nosotros toda
su vida profesional.

o ¢Por qué decidisteis formar parte de Rib A3?

o FACILITY SERVICES e GESTION

Interactiva .. e

FAC SERVICE o SERVICIOS AUXILIARES

© JARDINERIA
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o ¢Qué crees que necesita Riba-roja y sus areas
industriales de manera inmediata?

Pues primero que nada cubrir las necesidades mini-
mas que aun no estan cubiertas, ha habido una mejora
pero no suficiente, y hablo de limpieza, mantenimiento
de infraestructuras como mobiliario urbano, elemen-
tos de iluminacion, aceras, etc, y cuando los minimos
se cumplan de forma adecuada podriamos hablar de
hacer planes de mejora a medio-largo plazo, desde la
sefalizacion de los poligonos y las empresas, que brilla
por su ausencia, implantar planes de emergencia
revisando todas las infraestructuras que se requieren
para rapidas y eficientes actuaciones en situaciones
como incendios o inundaciones (que son cosas que
pasan), mejorar los servicios a las empresas... No tene-
mMos ni una estacion para la carga de coches eléctricos.
Y ni qué hablar de los accesos, no podemos estar 15
minutos para recorrer 500 metros al entrar o al salir de
nuestros trabajos.

e ¢Coémo mejorarias los poligonos?

Hay que convencer a los politicos, que son los que
tiene que decidir, que los poligonos dan trabajo y
pagan muchos impuestos, el problema es que, y no los
culpo, al contrario que las empresas, son muy corto-
placistas y, ademds, pese a que creamos muchos
puestos de trabajo no son muchos votos, luego parece
que no importemos mucho.

Y, por ultimo, cuéntanos algo de tu faceta mas
personal, ;cuales son tus hobbies? ;algun suefio
por cumplir (qué se pueda contar)?

Me encanta disfrutar de la familia, de mi mujer y mis
hijos, de leer un buen libro de empresa, o thriller, ir al
Valencia Basket, soy muy pasional, soy capaz de llorar
con una cancion que me guste y que acabo de descu-
brir, cenar con los amigos de toda la vida hasta que me
duela la mandibula de tanto reir. Creo que hay que
disfrutar de los pequefios momentos. Canto en las
bodas de mi familia y amigos por lo menos una
cancién, es ya como una tradicién y ademas dicen que
no lo hago mal.




La Asociacién Rib A3 gestiona las arcas in
dustriales de la zona Industrial de Riba-roja,
nacida junto a la carretera nacional A-3 v
desde la construccionde laA-/, ubicada enun
enclave estratégico. La zona confarma uno de
los enclaves industriales/logisticos mas im-
portantes de la provincia de Valencia

Entre las tareas gue desarrolla la Asociacian
de Empresarios de los Paligonos Industriales de
Riba-roja, para las empresas asociadas, destaca
el impulsar acuerdos de colaboracion que
ofrezcan ventajas a las empresas v a sus em

pleados v en 2018 pone en marcha el Plan
RibAPROVEEDORES, para acorcar a empre-
sas ¥y profesionales a nuestras empresas aso

cladas.

Muestro principal objetivo es acercar los pro-
ductos y servicios de los RibAPROVEEDORES
a nuestras empresas asociadas y sus traba-
jadores. Para ello les ofrecemos presencia de
su marca en nuestro Plan de Comunicacion,

ORGANIZACION
CHARLA/JORNADA/TALLER

+ INFO otras opciones de publicidad en:

gerencia@ribal.es

UESTRA PROPUESTA FARA QUE LLEGUES A
TODAS LAS EMPRESAS ¥ TRABAJADORES
DE LOS POLIGONOS INDUSTRIALES

DE RIBA-ROJA.

wE

PACKS COLABORACION ANUAL

BASICO

« Aparecer en |a revista cuatrimestral
como Ribaproveedor con Insercion
basica.

« LUnemailing especifico a los asocia-
dos ofreciendo ventaja, promocion
y/o candiciones especiales.

« Pagina seccion de Ribaproveadores
con una modificacion anual

s Imvitacion a los eventos que orga-
niza la asociacion.

(5) INVERSION 500 € al afio
{6 300 € cuatrimestre)

MEDIA PAGINA

» Apareceren la revista cuatrimestral
como Ribaproveedor coninsercicn de
media pagina interior.

s Dos emailings especificos alos aso-
ciados ofreciendo ventaja, promociton
yio condiciones especiales.

* Pagina seccidn de Ribaproveedores
con dos modificaciones al ano.

* |nvitacion a los eventos que orga-
niza |a asociackan

= 1 mesde patrocirso clippeng de prensa,

(£) INVERSION 1.000 € al afio

PAG. COMPLETA

» Aparecer en la revista cuatrimesiral
comao Ribaproveedor con insercion de
pagina completa.

s Tresemailings especificos alos aso-
ciados ofreciendo ventaja, promocidn
v/o condiciones especiales.

+ Pagina seccion de Ribaproveedores
can dos modifcaciones al afo

« [nvitacion a los eventos que orga-
niza la asociacion.

= 2messspatrocinio clipping de prensa,
= 1 articulo doble pagina en revista.

3 INVERSION 1.800 € al afio

FALDON

s Aparecer en la revista cuatrimestral
como Ribaproveedor con insercion
faldon

* Linemailing especifico a los asocia-
dos ofreciendo ventaja, promociony/o
condiclones especiales

» Pdgina seccidn de Ribaproveedores
con dos medificaciones al ano.

s [nwitacion a los eventos que orga-
niza la asociacidn.

's) INVERSION 750 € al afio

MEDIA
CONTRAPORTADA

# Aparecer en la revista cuatrimestral
como Ribaproveedor con insercidn de
media paginaen contraportada,

« [Dos emailings especificos a los aso-
ciados ofreciendo ventaja, promocidn
yio condiciones especiales.

+ Pagina seccion de Ribaproveedores
con dos modificaciones al afo.

# Invitacion a los eventos que orga-
niza la asociaciin.

o 1articulo de una pagina en revista,

= 1 mes de patrocineo clipping de prensa,

i,

'8 INVERSION 1.400 € al afio

CONTRAPORTADA
COMPLETA

« Aparecer en la revista cuatrimestral
como Ribaproveedor con insercion de
contraportada completa

= Tres emailings especificos alos aso-
ciados ofreciendo ventaja, promocian
y/o condiciones especiales.

« Pagina seccion de Ribaprovesdores
con dos modificaciones al ano.

+ [liwitacion a los eventos que orga
nizala@sociacion.

= 2 articulos doble pagina en revista.

= 2 meses pabrocinio clipping de prensa,

(51 INVERSION 2.500 € al afo




LABORESAYUNTAMIENTO 20 .

@ ACTUACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DEL TURIA 2018 t

N B

1.576.554 € E—

Puesta en marcha Oficina Dinamizacion de Servicios, en los que se incluye la buisqueda activa de
empleo y atencion al empresario/a 22.400 euros

Inversiones Financieramente Sostenibles (1.F.S.), en éste apartado se incluyen mejora de los asfaltados
y acondicionamiento de algunas verdes:

* Asfaltados: 167.000 euros:
* C/ Galicia, frente a empresa Caiba
* C/ de Poniente, frente a Volvo
° C/ de la Balsa, en zona estacionamiento camiones
° C/ Baleares, frente a empresa Antares, dos zonas: Cruce con la calle Mallorca y resto
° C/Y frente neumaticos Poveda
° C/ Velluters zona de puente
° Avda. dels Fusters, puente paso a P.I. Casanova. Agujeros, agrietamiento e inicio de hundimientos en asfalto
¢ C/ Pedrapiquers. Hundimientos, agujeros y agrietamientos. Estacionamiento de vehiculos regulado mediante pintura vial
e C/ C desde C/Ba C/H. Se regula el estacionamiento de vehiculos mediante pintura vial
° C/C desde C/L arotonda C/]
° Camino de acceso al Poligono el Oliveral desde el Cami del Conde

* Acondicionamiento de zonas verdes: 130.000 euros: Acondicionamiento de zonas de acceso a poligonos
industriales, mayoritariamente en el Sector 12, dadas sus caracteristicas:

* |sleta calle Mallorca cruce calle Levante

* Zona verde central calle Mallorca hasta calle Isla Cabrera

° Rotondas calle Mallorca cruces con Isla Cabrera, calle Poniente y calle Menorca.

* Medianas calle Menorca

* Ayudas Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial (1.V.C.E.),se ha solicitado ayudas para los
siguientes proyectos 900.000euros:

* Proyecto de renovacién del alumbrado publico

° Proyecto de mejora en la seguridad mediante instalacién de cdmaras de vigilancia ST.M. 2

° Proyecto de estudio y renovacién de la sefializacion reguladora del trafico rodado.

* Proyecto mejora sefializacion identificativa interna de poligonos industriales

° Creacion pagina web Poligonos Industriales

* Mejoras en zonas verdes y aumento plazas estacionamiento turismos en Sector 12, Sector 13 y Oliveral:
* Poligono Industrial Sector 12 (1 zonas)
* Poligono Industrial Sector 13 (1zonas)
* Poligono Industrial El Oliveral (1zona)
° Mejoras en el estado de zonas verdes en Sector 14, Sector 13 y Oliveral

e Construccion caseta correos, para albergar buzones. 6.430 euros

* Adquisicion de nuevo material para averias eléctricas y reparacion averias varias 15.000 euros
« Desbroces y limpiezas en zonas verdes de todos los Sectores de forma constante 11.000 euros
* Poda de arbolado de todos los Sectores 2.000 euros

« Arreglo y acondicionamiento de zonas verdes 30.300 euros

« Adquisicion mobiliario urbano 2.000 euros

» Redaccion estudio proyecto senalizacion poligonos 15.000 euros

* Pintar bordillos de isletas en el Oliveral y stop en calle F cruce calle N-1ii. 2.000 euros

* Retiradas residuos contaminantes 3.000 euros

* Reposicion contenedores residuos orgdnica 8.100 euros

« Arreglos contencion o disminucion impacto lluvias:
* Enlace hidraulico Pedania El Oliveral 9.040,85 €
° Obras de reacondicionamiento balsa pluviales PLV 49.465,20 €
* Calle R, eliminacion inundabilidad calle 26.822,48 €
* Creacién zona inundable P.I. Oliveral 39.950,01€
° Mejora Tratamiento EDAR Oliveral 8.417,58 €

* Proyecto Cdtedra Divalterra 5.000 euros
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1. Adjudicacion limpieza viaria y mantenimiento zonas verdes 350.000 euros

2. Actuaciones de arreglos puntuales de firme en todos los Sectores 5.000 euros

3. Arreglos desperfectos aceras 10.000 euros

4. Reposicion contenedores residuos orgdnica 10.000 euros

5. Arreglos contencién o disminucion impacto lluvias 343.693 euros

6. Reordenacion del trdfico 3.000 euros

7. Adquisicion senalizacion trdfico viario 3.000 euros

8. Pintura vial trdfico en Sector Mas de Bal6 7.000 euros

9. Acondicionamiento diversas parcelas para estacionamiento de vehiculos 20.000 euros

10. Oficina dinamizacion de servicios, en los que se incluye la busqueda activa de empleo y atencion
al empresario/a 44.764 euros

11. Estudios geotécnicos 3.000 euros

12. Adquisicion mobiliario urbano 2.000 euros

13. Actuaciones de limpiezas viarias especiales 19.000 euros

14. Organizacion de Jornadas 3.000 euros

15. Acondicionamientos y limpiezas especiales zonas verdes y viales 20.000 euros

16. Retiradas de residuos industriales no toxicos 30.000 euros

17. Arreglos seializaciones 2.000 euros

18. Contratacion redaccion proyectos 62.000 euros

19. Aportaciones propias finalizacion ejecucion proyectos IVACE 934.000 euros

20. IFS (Inversiones Financieramente Sostenibles), mejora estado zonas verdes 47.000 euros

21. Mejoras en aplicaciones informdticas de gestion de datos diversos en Poligonos Industriales 2.000 euros

22. Ampliacion de servicios de jardineria por servicios en PLV 8.000 euros

23. Ampliacion servicios limpieza viaria por servicios en PLV 7.000 euros



cBuscas nave en los poligonos
de Riba-rojay su entorno?

RIBARROJA - MASIA BALO

Almacén: 4.680 m?
Oficinas: 470 m?

- Playas de expedicidn y recepcion sin
obstdculos structivos
vidraulicos

= ‘a hormigon
i 5nhormigon prefabricado
-

« Cubierta tipo sandwich

* Cuarto paro carga de bateria

= Altura libre 10 m.

- PCl: Bies y rociadores ESFR

« Oficinas representativas totalmente
acondicionadas

RIEARROJA - SECTOR XIV

Parcela: 12.680 m*
Construido: 8.987 m?

- Cubierta tipo sandwich R4-44

- Proteccidn activa contra-incendios formada
por BIES, Roc

- Exutorios
GT'I_lpu

B aTa
i

CBRE
www.cbreinmuebles.cbre.es

i,
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o ¢Nos puedes contar, de forma resumida, cuales son
tus funciones en el ayuntamiento?

Ocupo el cargo de Ingeniero Municipal y soy responsable
del drea de Calidad Ambiental.

Dentro de mis funciones se encuentran las relacionadas
con la tramitacion de licencias de actividades, asi como
las de policia de actividades.

Se incluyen en esta area de Calidad Ambiental a su vez
gran parte de los servicios publicos municipales que
presta el Ayuntamiento. Algunos de ellos los gestionan
compafieros del area, mientras que otros, como el servi-
cio del ciclo Integral del Agua, que engloba tanto el agua
potable, el saneamiento y la red de pluviales los gestiono
de forma directa con el concesionario del servicio.

También gestionamos de forma directa gran cantidad
de obras publicas que promueve el Ayuntamiento,
normalmente relacionadas con los servicios e instala-
ciones publicas.

Dentro de tus responsabilidades, ;cuales afectan
a los poligonos industriales?

Las funciones relacionadas con las licencias de activi-
dades considero que son las que afectan de manera mas
directa al empresario que se emplaza en las dreas indus-
triales, dado que este es el instrumento municipal que
posibilita el ejercicio de la actividad en todos y cada uno
de los establecimientos que se emplazan en el mismo. Es
por ello que esta es la funcion a la que dedico la mayor
parte de mi tiempo y que considero la de mayor respon-
sabilidad dado que de ella depende el que una empresa
pueda establecer su actividad e iniciar su negocio.

o ¢Cuales son los retos de futuro de tu departamento?

Dentro de la rigidez que caracteriza a la Adminis-
tracion y la sobreabundancia de leyes que nos aplican,
el mayor reto al que creo nos enfrentamos desde el area
es el de facilitar, en la medida de lo posible, la implantacion
de una actividad en Riba-roja de Turia, haciendo que el
emprendedor puede abrir la puerta lo mas répido
posible, materializando su proyecto de negocio a la
mayor brevedad. De este hecho depende en muchos
casos la viabilidad del mismo, algo que no podemos
dejar de tener presente.

Es en este sentido que en el drea que dirijo hemos
puesto en marcha gran cantidad de procedimientos
internos de mejora que hacen que la concesion de
licencias se produzca con la mayor agilidad posible,
facilitando el tramite de implantacion de nuevas empre-
sas y haciendo que cualquier oportunidad de negocio
tenga cabida en Riba-roja. Entre estas mejoras, estoy

ENTREVISTA A:

Ingeniero de actividades
Ayuntamiento de Riba-roja

"El problema estructural de los
poligonos de Riba-roja son sus accesos”

particularmente orgulloso de la puesta en marcha de un
sistema informatico de gestion de expedientes que
permite la interrelacién de las licencias, histéricos de
proyectos, asi como la georreferenciacion de los
mismos, hecho que nos permite ahorrar mucho tiempo
en la gestion interna.

En tu opinién, ;cual crees que es principal proble-
ma que tienen en estos momentos los poligonos de
Riba-roja?

Resulta dificil aventurar una respuesta a esta pregunta
siendo que no soy un empresario que tiene que enfren-
tarse al dia a dia en los poligonos, pero por lo que he
podido ver durante los afios que llevo al frente de este
Departamento, no puedo dejar de mencionar como
problema estructural el de los accesos principales.
Tenemos un drea industrial de mas de 6 millones de
metros cuadrados y los accesos desde la autovia a la
misma se producen en solo dos puntos. En este sentido,
desde el Ayuntamiento de Riba-roja se esta trabajando
de forma intensa con la Administracién supramunicipal
y a los efectos de que sea posible la ejecuciéon de
accesos complementarios, como podria ser el acceso
directo a la A7.

En tu labor profesional, ;qué papel juega Rib A3?

Creo que una gran funcién que puede representar
Rib A3 es la de canalizar la voz del empresariado hacia el
Ayuntamiento y en concreto hacia el drea que dirijo.

Llevo muchos afios haciendo inspecciones a empresas
por diversos motivos, escuchando gran cantidad de
comentarios, sugerencias, etc., pero casi siempre han
acabado en una mera reflexion que no ha sido transmitida
de la forma adecuada al érgano municipal. Es en este
sentido que creo que el asociacionismo puede mejorar
las cosas. Y sobre todo por una razén fundamental, el
Ayuntamiento comparte con los empresarios un objeti-
vo comun, hacer que las zonas industriales de Riba-roja
de Tdria funcionen lo mejor posible, prestando a las
empresas los mejores servicios posibles.

Si pudieras pedirles o decirles algo a los empresa-
rios de los poligonos, ;qué seria?

Les invitaria a venir mas a menudo al Ayuntamiento,
puesto que esta es su casa y nuestra labor no es otra
que la de facilitarles las cosas.

Cualquier sugerencia, cualquier idea de negocio,
cualquier peticion de empleo, cualquier demanda de
servicios, etc. siempre serd mejor atendida si somos
conocedores de ella.
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RIBANOTICIAS 24 l

El Ayuntamiento de Riba-roja, a través de Hidraqua,
concesionaria del servicio municipal de aguas potables,
ha iniciado las obras de canalizacién de las aguas
procedentes de las depuradoras del Sector 13 y
Loriguilla.

Con estas obras, enmarcadas en el Plan de Inversiones
de la concesionaria, el Ayuntamiento pretende reducir
el actual problema de encharcamiento provocado bajo
los cimientos de la A7. El coste de la obra que finalizara
en las proximas semanas asciende a 58.933,34 euros.

El barranco del Pozalet, en su ultimo tramo, no tiene
salida, lo que produce un embolsamiento de agua,

I /i

F AYUNTAMIENTO TRABAJA EN LA CANALIZACIN DEL R
BARRANCO DEL POZALET PERA EVITAR INUNDACIONES ENEL POLTGONC

convirtiendo esta zona en un foco de mosquitos y putre-
faccién. Ademas, este embolsamiento evita que no
drene el barranco y no deje correr el agua de lluvia hacia
las balsas del PLV, con el consecuente peligro de inun-
daciones.

Este barranco, que define el linde norte de las zonas
industriales de Riba-roja de Turia y que finaliza en el
camino El Borreguillo, provoca que la escorrentia de
agua circule hacia los cimientos de la autovia A-7.

Para evitarlo estd prevista la ejecucion de una canalizacion
aérea que comunique la zona de estancamiento de agua
bajo los cimientos de la A7 con las balsas de laminacion
del parque logistico.

El encauzamiento se realizard a través de una tuberia de
polipropileno de didmetro exterior 1.400 mm para el
libre paso de la escorrentia, asi como el hormigonado de
los puntos en los que actualmente existen arrastres.

Paralelamente, los operarios han iniciado la limpieza del
actual canal que comunica el dominio publico con la zona
donde se embalsa el agua. Estas tareas incluirian la
limpieza de cafas, asi como la redefinicion de pendientes
para evitar el estancamiento de agua.

Ademas, con las obras se pretende restaurar el camino
que discurre como via de servicio paralelo a la autovia
A7, para uso de los servicios municipales y acceso a
parcelas privadas.

El Ayuntamiento de Riba-roja ha invertido desde 2016 un
total de 383.750 euros dentro del Plan Integral de
proteccién contra inundaciones para zonas industriales.

emergencias V\

WWW.APENEMETEENCias. com .
info@apexemergencias.com

Para mas inforniscion:
Antonio Alcala. Tel.:607369939
levantecomercial @apexemergencias.com

o Desfibriladores

* Espacios cardioprotegidos

9 Formacion en emergencias

www.riba3.es



TU EQUIPO PARA
PROYECTOS LOGISTICOS

LA INSTALACION LOGISTICA QUE
BUSCAS DESDE 5.000 HASTA
125.000 m?

INGENIERIA Y MANTENIMIENTO
DE INMUEBLES INDUSTRIALES Y
LOGISTICOS

EMPRESAS CERTIFICADAS EN ISO 9001 Y 14001 90 2 1 07 5 OO
CTRA. Nacional Ill, Km 339, Edificio Masia Reva,
P.l. Sector 12, Ribaroja del Turia ( Valencia). WWW tpfconsultora es | www aspor.es



Parque loglstlco
Sur Valencia--~ -~ =

T

.‘l—-...__ -—‘-H.-, — 5

Naves en alquiler “Llave en mano" .

7 Parque Ioglstlco 4 Edificio 1: 21.000 m*
- modulable Edificio 2: 60.000 m?

Madrid VYalencia
911 090503 963 38 54 84




CURSOS DE FORMACION

=

COMUNICACION DE IMPACTO

BUSINESS ENGLISH

GESTION DE PROYECTOS SCRUM BASA-
DO EN EQUIPOS DE ALTO RENDIMIENTO

HABILIDADES COMERCIALES PARA LA
VENTA DE ALTO RENDIMIENTO

FINANZAS PARA DIRECTIVOS
NO FINANCIEROS

GESTION DE APROVISIONAMIENTOS
Y STOCKS

APLICACIONES AVANZADAS DE HOJA
DE CALCULO

DESIGN THINRING
(DISENOS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS)

FECHA Y HORARIO

PRECIO

<

Miércoles
18 DIC 09.30-14.00h 150,00€ asociados
15.30-18.00h 180,00€ no asociados

15ENE/  Pordeterminar

01 ABR 2-3 h/semana

Seglin nimero alumnos

20Fts 093014 00n
g: L?R/ 16400—2?(')13; 495€
}:73 jhill?\lv : 16.orgi-ézr1c.‘c))lc(;: 750€
SjUL woodraon
357’ gECRr/ 16.00-?1?(?3?\ 500€
05NOV / Jueves soe

12 NOV 09.30-13.30h

P LUGAR: C/Mallorca2, C.Negocios ASG, Desp.101, 46190 Ribarroja del Turia-VALENCIA

P> CURSOS BONIFICABLES: 100% para cursos de la Camara de Comercio, y 13% en los
cursos de Comunicacién Impacto, Gestién de proyectos Scrum y Design Thinking.

P> DESCUENTOS: Para todos los asociados y para todos aquellos que formalicen la
inscripcion antes del inicio del curso se aplicard un descuento del 10%.

BONO ACTUALIZATE

PROFESOR

s
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MARIBEL VILAPLANA

JACQUELINE SABATER
JORGE SANCHEZ
JOSE LUIS LOZANO
ALVARO BENITEZ
ARTURO TORRES

JOSEP CARLES BAYARRI

JORGE SANCHEZ

“amara

Valeneia

La Escuela de Negocios Lluis Vives pone a su disposicién un servicio de Tarifa Plana en Formacion, para que
puedan beneficiarse de la oferta formativa mas completa en Gestion Empresarial , sus cursos de Actualizacién:

BonoActualizate.

Aquellas empresas que se acojan a la promocion del BonoActualizate podran participar en los mas de 70 cursos presencia-
les que realiza todos los afios la cdmara de comercio, entre ellos los realizados en colaboracion con Rib A3.

BONO PYME 30

L L«

Empresas

3 personas

Cursos ilimitados siempre que existan plazas
1ano para su uso

BONO PYME 60

S NEE L RN

Empresas

6 personas

Cursos ilimitados siempre que existan plazas
1ano para su uso

BONO PYME 90

L L LKL

Empresas

12 personas

Cursos ilimitados siempre que existan plazas
1ano para su uso

BONO AUTONOMO

A S

AN

Auténomos

1 persona

Cursos ilimitados siempre que existan plazas
1ano para su uso

“Los cursos de drea de operaciones no entran dentro del Bono.

“ Precios validos hasta 20 dic 2019. Nuevos precios: Bono30: 2.400€, Bono60: 4.800€ y Bono90: 9600€

1.800€

.Y el Bono auténomo 980€.
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LA IMPORTANCIA DE SABER INGLES
PARA TU DESARROLLO PROFESIONAL

Saber inglés sigue siendo una de las cosas que mas
puertas abre a nivel profesional.

Los beneficios de aprender la lengua de Shakespeare
van mas alld de sus ventajas cognitivas o comunicati-
vas: las habilidades que se adquieren a lo largo de su
aprendizaje favorecen el convertirse en un ciudadano
global y tener mayor proyeccién internacional.

El inglés sigue siendo una de las grandes asignaturas
pendientes de los ciudadanos de nuestro pais. Segun
datos del Business English Index, Espafia no pasa el
examen a la hora de manejarse con soltura en este
idioma (hablamos de un 4.43 de media). Mientras, por
la otra banda, las ofertas laborales que lo exigen no para
de crecer.

Adecco publicé recientemente un informe que mostra-
ba que el 32.8% de las ofertas de trabajo que se ofertan
requiere conocer, al menos, un idioma extranjero.

- Acceder a puestos directivos.
- Acceder a nuevas oportunidades laborales.

- Acceder a una mayor cantidad de recursos de todo tipo.

Algunas razones para aprender ingles e
impulsar tu carrera profesional son:

Segun la empresa de reclutamiento ‘Hays', debido al caracter
global de la actual economia se estd imponiendo un
nuevo concepto denominado “inteligencia cultural”. Este
concepto define la capacidad de adaptacion de los profesio-
nales y empresas a las especificidades econdmicas, sociales
y culturales de los mercados de adopcion.

Saber idiomas aumenta un 37% las posibilidades de
encontrar trabajo segin ‘Randstad Professionals’
division especializada de Randstad en la seleccion de
perfiles directivos, mandos y técnicos de alta respons-
abilidad. Dominar un segundo idioma extranjero se ha
consolidado como un elemento diferenciador clave en
un proceso de seleccién de personal.

El 57% de profesionales de nuestro pais afirma tener
conocimiento de inglés: el 33,7% afirma ser bilingte o
contar con un nivel alto de inglés, el 44% afirma que
cuenta con un nivel medio, y el 22,3% restante considera
que tienen un conocimiento basico del idioma.

Un punto clave en la empleabilidad hoy dia es la movilidad
internacional la cual estd directamente vinculada con la
capacidad de hablar idiomas.

Si eres capaz de comunicarte y negociar en inglés tus
posibilidades de encontrar empleo mejoran optimizando tu
proyeccion profesional y, por qué no decirlo, también tu
sueldo, independientemente del sector en el que trabajes.

iSaber inglés es un ‘must’ en empresas y organizaciones

CURSO INTENSIVO BUSINESS ENGLISH

Desde RIB A3, estamos encantados de presentarles un
curso practico de HELLO BUSINESS, hecho a medida
para los asociados.

Nuestros cursos estan disefiados para hacer al alumno/a,
mas competitivo dentro de su ambito laboral.

DIRIGIDO A

Profesionales del area empresarial, comercial, transporte, turismo, ingenieria y cualquier otra rama del mundo de los
negocios, que quieran ampliar sus conocimientos para mejorar sus habilidades dentro del &mbito internacional.
Los cursos se plantean trimestralmente, y los grupos se organizan segun preferencia de horario y nivel de inglés.

OBJETIVOS

El presente curso pretende cubrir las areas principales del inglés de negocios procurando profundizar lo maximo posible
en cada una de ellas, pero sin olvidar el reducido tiempo y el hecho de ser un curso intensivo. En la programacién se
detallan las diferentes actividades/practicas y temario que se desarrollara en este curso. El objetivo es el perfecciona-
miento de las distintas habilidades necesarias para la correcta comunicacién en inglés en el ambito laboral (Comuni-
cacién verbal/ escrita (emails/Doc.), vocabulario especifica y adecuada para el Business.

La programacion se adaptara a la realidad empresarial y al nivel de inglés y necesidades de los participantes.

PROGRAMA DE CONTENIDO

BUSINESS WRITING - MISCELLANEOUS LETTERS - HUMAN RESOURCES - ENGLISH PRESENTATIONS - WORKSHOP “ENGLISH COFFE"

+ info en: riba@riba3.es 6 622 626 133

Pablo Sanchez Vanacloig
Gerente en Hello Business English School



CONFERENCIA “LIDERZAGO: APRENDER A INFLUIR EN VEZ DE INSISTIR" | MTHE | P Al e

DIRIGIDO A: Directores generales, gerencia y direccion recursos humanos.

CONTENIDO: Vamos a dedicar dos horas a descubrir la diferencia que existe entre influir o insistir.
Aprenderemos y nos reiremos de nosotros mismos. Creer en uno mismo es esencial para desarrollar
cualquier actividad. Si nos ocupamos de descubrir que somos y como somos, estaremos fortaleciendo la
confianza en nosotros mismos y desarrollando nuestro potencial como lideres.

PONENTES: Marta Torresa (Socia fundadora Intelema. Experta en Gestion del Talento) Se dedia a la
Implantacién del Método Zisne” (método en las organizaciones con los lideres y sus equipos, y con los
particulares)

31
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CONFERENCIA: "VEN A CONOCER TUS OBLIGACIONES Y EVITA SANCIONES POR
DESCONOCIMIENTO DE TUS RESPONSABILIDADES EN MATERIA DE IGUALDAD"

igualia

P g4 kpspldad

06

FEB

DIRIGIDO A: Directores de RRHH, Directores generales, gerentes, CEOs, comité de empresa, responsa-
bles de igualdad, y en general a todas aquellas personas que velan por el cumplimiento normativo de su empresa.
CONTENIDO: Esta jornada resolvera las dudas sobre las Ultimas novedades en materia de igualdad a nivel
normativo, sanciones y acoso. Asi como las obligaciones de tu compafiia seglin su tamaro y las fechas tope que
se concede para actualizarse a las mismas. También se hablara de igualdad como valor afiadido de las compafiias.
PONENTES: Guillem Pedragosa (CEO de Igualia) | Susana Estudillos (agente de igualdad y perito experto
en conflictos laborales)

CONFERENCIA "OPORTUNIDADES DE INVERSION EN LA COYUNTURA ACTUAL"

DIRIGIDO A: Directores generales, gerentes, CEOS, directores financieros y personas
con capital disponible para inversiones.

caixa
z popular

CONTENIDO: Durante la conferencia se hard un repaso al ciclo econémico de los Ultimos afios y expon-
dréan las oportunidades que presenta la actual situacion de los mercados, tanto para los productos de
renta fija como de renta variable. Se definira el planteamiento que debe tener un inversor racional y se
hard un repaso a las claves mds importantes a tener en cuenta a la hora de realizar una inversién y de
obtener rentabilidad, configurando el decdlogo del buen inversor, conpistas y normas a tener en cuenta.

PONENTES: Juan Luis Badenes Cebrian (Gestor de Banca Privada de Caixa Popular)
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VENTAJAS DE SER ASOCIADO DE RIBA3

Les mantenemos informados
de todo aquello de relevancia

La mision de la RibA3 es aportar valor a las empresas ubicadas en los para su empresa, a traves de:

poligonos de Ribarroja del Turia y constituirse en punto de encuentro donde
aunar intereses, darse a conocer o reivindicar necesidades comunes.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION

X

Supervision del manteni-
miento de las instalaciones
e infraestructuras: limpieza
general, zonas aparcamiento,
jardineria, sefalizacion...

Posibilidad de realizar notas
de prensa, comunicados, y
presentar noticias de su
compafifa en la revista de
la Rib A3 o |a pagina web.

Impulsores y coordinaores
del Plan de Autoproteccion
en coordinacién con el
Servicio de Bomberos.

Gestion de la red de Rib A3
Proveedores: acuerdos con
proveedores para la mejora
de sus ofertas a todas las
empresas del poligono.

“

Generar y  coordinar
sinergias en servicios entre
asociados (gestion de resi-
duos, vigilancia nocturna,
formaciones transversales...)

<

Coordinacién y ejecucién
de estudios (eficiencia
energética, movilidad
sostenible, etc.)

D)

Interlocutor ante las admi-
nistraciones, con una ges-
tion activa con el ayto. de
Riba-roja, IVACE y
Conselleria de Industria.

Gabinete de prensa a
disposicién de los aso-
ciados con los contactos
con la prensa provincial.

s

Miembros de la Federacion
de poligonos empresaria-
les, holding empresarial
ante las administraciones
nacionales con poder vy
repercusion mediatica.

Servicio de buzén concen-
trado GRATUITO para aso-
ciados, con opcién de caseta
en el P.. El Oliveral o
Sector 13, en Ribarroja.



caixapopular.es

No hem arribat
a ser el que som
per ambicioé

siné per compartir
els teus valors.
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CRUCIGRAMA1 :

VERTICAL
1. Anos que tiene la asociacion Rib A3 >> 4 letras

2. En qué sector esta ubicada la nueva casetas de
buzones de correos >> 5 letras

3. Localidad limitrofe a los poligonos por el Norte>> 10 letras

4. Elemento distribuidor del trafico en el que se
provocan atascos entre S12'y 13 >> 7 letras

RIBAPASATIEMPOS 31 .

6. Denominacion de la via principal colindate a los
poligonos en direccion a Madrid >> 2 letras

HORIZONTAL

5. Empresa de seguridad con alcance mundial de
Sus servicios >> 5 letras

6. Nombre de la oficina de atencion a las empresas
que tiene el ayuntamiento en el poligono >> 9 letras 7

7. Apellido del Alcalde de Riba-roja >> 4 letras

CRUCIGRAMA 2

p VERTICAL

1. Nombre del ingeniero del ayuntamiento responsable
2 de las altas de actividades >> 7 letras

2. Color corporativo de la asociacion Rib A3 >> 4 |etras

3. Objetivo de asociados planteado para el 2019 >> 7
3 letras

4. Cuantos buzones gestiona la asociacién >> 3 letras

HORIZONTAL

2. Denominacion de la via principal colindante a
S los poligonos en direccion a Madrid >> 2 letras

3. En qué mes de 2018 se ficho a la nueva gerente
de Rib A3 >> 7 |etras

5. Partido al que pertenece elalcalde de Riba-roja>> 4 letras
6. Nombre vicepresidenta de la asoc. Rib A3 >> 5 |etras

SOPA DE LETRAS

zIN|E[R|U|E|E|Cc|K]|c|E|G|s|F|[s|A|A|O]O

N[L|P[EIN|R|N|R|P|S|[A]|S|[T|M|S|S|E[A]A

N[L|m|N[ulz|Aa|P|ole|1|s|o]1]s]|s]|o]T]s PALABRAS A ENCONTRAR
RIOJAJAIRIMINIMIRIKILIE|T|E|M|Y|O|O|P TOPQUANTUM  JMDOOR ASPIL
AJGIOIYIAIPIDITITIOIAIZIRIRIEIEIPIPIT REVAEXPRESS ~ MONRABAL CORCAROLI
H{TJIOJEISIRIAIPIEICILIPIEIOIEIOlTIQ]L ISAVAL INTERMOLDURAS ~ AUTOSUR
E|ls|{u|D[D|P|N|L|R[R|X[A|L|R]|D]|S|L]|U]|S

sltlrmlomiolrRMIEMITIuTs MTATR A IR PALMAN PELZER ASTRYQUARR
slalnlalclulelclalalclololtIvIirRININTT CYTEML GASTRES LOGISTA
vIrR|s|p|A|o|D|V|[E|O|N|U|L|A|O]|O|S|T]Y

A[N|A|R|D|D[E|N[R|D|U|A|S|D|E|s|T|U]|A

LIN[R|R[M|R|E|A|A|s]|c|I|z|T|U|I|U|M|E

o|A|R|E|M|s|c|s|s|D|P|L|I|A|I|R|A[R|R Podra consultar los resultados de
M[G|T|O[A|R|S[E|T|A[S|T|R[Y[Q|UJA[R]|K estos pasatiemos en el apartado Blog
S|IYIM|IR|OIM|A|L|T|A|T|IN|[A|O|A|S|O]|S|O de la web
cls|alc[M|alo|u|L[N|u[T|c|[1I|M|R|V]|O|A

HlisIRILTsTrTTTelTIMIoINTRTATBTATLTETC Confiamos en que se haya entretenido
1TlolsIMIplololrRTATZID Uz TATENTD]S y aprendido sobre nuestros poligonos.
Dls|ulB|M|E[s|D|1|A[M|V]|z|o|A[N]|T|L]|G




y o~y et v Entrega directa,

urgente y asegurada
S .1 Servicios criticos
e de logistica

CAMION COMPLETO. MERCANCIAS PELIGROSAS TR, TE EXP EUROMODULARES CHARTER =
GRUPAJE CONVENCIONAL TRANSPORTES ESPECIALES. ; HAND CARRIER IMPORT-EXPORT
TECHNICAL LOGISTIC TRANSPORT 5.L. P. |. Rey Juan C nstit.com

(Valencia) | T. & 26 | E: in

Logistics & Consulting

_ﬁmm ol g, MOROVING

Fiabilidad, flexibilidad, confianza y una experiencia de mas de 10 afos en el
sector de la logistica avalan nuestra trayectoria ¥ nos convierten en una
herramienta definitiva para el éxito de tu empresa

(W 346w m2817

{3 dgarcia@improlog com

3 www. improlog.com




